МУНИЦИПАЛЬНОЕ  ОБРАЗОВАНИЕ                                               ВОЛОСОВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ  РАЙОН          ЛЕНИНГРАДСКОЙ  ОБЛАСТИ

СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ

ВОЛОСОВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

Р Е Ш Е Н И Е

(семнадцатое заседание второго созыва)

от 26 августа 2011 года   №  158
	Об утверждении Программы развития системы образования Волосовского муниципального района Ленинградской области на 2011-2015 годы. 



В целях обеспечения на территории Волосовского муниципального района доступности качественного образования соответствующего требованиям развития инновационной экономики региона и потребностям граждан, совет депутатов муниципального образования Волосовский муниципальный район Ленинградской области РЕШИЛ:

Утвердить Программу развития системы образования Волосовского муниципального района Ленинградской области на 2011-2015 годы согласно приложению.

Глава муниципального образования

Волосовский муниципальный район



           С.А.Фролов

ПРИЛОЖЕНИЕ
УТВЕРЖДЕНА
решением совета депутатов 

муниципального образования Волосовский муниципальный район

Ленинградской области

от 26 августа 2011 года  №  158 

ПРОГРАММА

РАЗВИТИЯ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ

ВОЛОСОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
НА 2011-2015 ГОДЫ
г. Волосово
2011 год
Паспорт «Программы развития образования муниципального образования Волосовский муниципальный район Ленинградской области на 2011-2015 годы»
	Полное наименование программы
	Муниципальная целевая программа «Программа развития образования муниципального образования Волосовский муниципальный район на 2011-2015 годы»

	Заказчик программы
	Администрация муниципального образования Волосовский муниципальный район

	Основание для разработки программы
	Программа разработана на основании:


Закона Российской Федерации от 24 июня 1998 г. №124-ФЗ  «Об основных гарантиях  прав ребенка в Российской Федерации»;


Закона Российской Федерации от  10 июля 1992 года № 3266-1 "Об образовании" (с последующими изменениями); 


Закона Российской  Федерации от 08 мая 2008 года № 83-фз «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»;


Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», утвержденной Президентом Российской Федерации 04 февраля 2010 года (Пр-271);

           Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 06 октября 2009 года № 373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования»;



Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 23 ноября 2009 года № 655 «Об утверждении и введении в действие федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования»; 



СанПин 2.4.2.1178-02 «Гигиенические требования к условиям обучения в общеобщеобразовательных учреждениях»;



СанПиН  2.4.5.2409–08 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях, учреждениях начального и среднего профессионального образования»; 


Областного закон от 18 декабря 2009 года N 106-оз  "Об областном  бюджете Ленинградской области на 2010 год и на плановый период 2011 и 2012 годов"; 



Областного закона от 23 июля 2002 года N 28-оз "О специальном (коррекционном) образовании в Ленинградской области";



Областного закона  от 30 июня 2006 года № 46-оз «Об организации питания в общеобразовательных учреждениях и учреждениях начального профессионального образования, расположенных на территории Ленинградской области»;



Постановления Губернатора Ленинградской области от 14 апреля 1995 года № 4-пг «О ленинградских областных конкурсах «Школа года», «Учитель года», «Студент года» (с изменениями);



Постановления Губернатора Ленинградской области от 23 декабря 2002 года № 265-пг «О порядке установления и выплаты разового пособия молодым специалистам – работникам образовательных учреждений Ленинградской области»;



Постановления Губернатора Ленинградской области от 13 октября   2008 года № 202-пг «О реализации в Ленинградской области  приоритетного национального проекта "Образование" в части государственной поддержки талантливой молодежи»;



Постановления Правительства Ленинградской области от 24 октября 2006 года № 295 «Об утверждении Порядка организации питания в общеобразовательных учреждениях и учреждениях начального профессионального образования, расположенных на территории Ленинградской области» (с изменениями и дополнениями);



 Постановления Правительства Ленинградской области от 07 апреля 2008 года № 71 «О порядке осуществления мер социальной поддержки молодым специалистам Ленинградской области»; 
Постановления Правительства Ленинградской области № 209 от 18 июля 2008 года «О порядке разработки, утверждения и контроля за реализацией долгосрочных целевых программ в Ленинградской области» (с изменениями).



Постановления Правительства Ленинградской области от 24 апреля 2008 года № 92 «Об утверждении Порядка предоставления жилья педагогическим работникам Ленинградской области в рамках реализации региональной целевой программы "Приоритетные направления развития образования  Ленинградской области на 2006-2010 годы" (с изменениями);
      Программа разработана с учетом результатов реализации муниципальной Программы развития образования  Волосовского муниципального района Ленинградской области на 2006-2010 годы», и  долгосрочной целевой программы «Приоритетные направления развития образования Ленинградской области на 2006-2010 годы».

	Период и этапы реализации
	2011-2015
I этап – 2011-2012

II этап – 2012-2013

III этап – 2014-2015

	Цель программы
	Обеспечение на территории Волосовского муниципального района доступности качественного образования соответствующего требованиям развития инновационной экономики региона и потребностям граждан.

	Основные задачи программы
	Модернизация общего и дополнительного образования как инструмента социального развития, совершенствование механизмов обеспечения качества, инновационного характера и доступности образовательных услуг. Создание условий для обновления содержания образования и повышения качества образовательных услуг

- создание условий в системе образования района для социализации социальной адаптации обучающихся;

- совершенствование системы социально-педагогической и психологической поддержки детей и подростков;

- создание условий для развития инновационной и экспериментальной деятельности в ОУ района;

- развитие кадрового ресурса системы образования.

Обновление экономических и организационно-управленческих механизмов в системе образования:

- развитие материально-технической базы ОУ района.

	Перечень проектов, реализуемых в рамках программы
	Проект «Дошкольное образование»

Проект «Общее образование»

Проект «Дополнительное образование и воспитание»

Проект «Информатизация образования»

Проект «Доступная образовательная среда»

Проект «Создание условий для комплексной безопасности обучающихся и воспитанников в образовательных учреждениях»

Проект «Профилактика правонарушений среди учащихся образовательных учреждений»

Проект «Кадровый потенциал системы образования района»

Проект «Здоровое поколение»

Проект «Развитие материально-технической базы ОУ»

Проект «Социализация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»

	
	2216 млн. руб.

	Целевые индикаторы программы
	Уровень доступности образования в соответствии с современными стандартами для всех категорий граждан независимо от места жительства, социального и имущественного статуса и состояния здоровья.
Уровень соответствия образования современным стандартам.

	Целевые показатели программы
	Доля детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, которым созданы условия для получения качественного образования (в том числе с использованием ДОТ) в общей численности детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов школьного возраста.

Доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в условиях соответствующих основным современным требованиям, в общей численности школьников.

Доля семей, чьи дети старшего дошкольного возраста имеют возможность получать доступные качественные услуги предшкольного образования, в общей численности семей, имеющих детей старшего дошкольного возраста.

Доля детей школьного возраста, имеющих возможность по выбору получать доступные качественные услуги дополнительного образования  в общей численности детей школьного возраста.

Доля семей, имеющих возможность посещать досуговые мероприятия в ОУ по месту жительства во внеучебное время, в общей численности семей, имеющих детей школьного возраста.

Доля учителей, прошедших обучение по новым адресным моделям повышения квалификации, в общей численности учителей.

Доля руководителей ОУ, обеспечивающих государственно-общественный характер управления в общей численности руководителей ОУ.
Доля учителей, эффективно использующих современные образовательные технологии в профессиональной деятельности, в общей численности учителей.

Доля учителей, участвующих в деятельности профессиональных сетевых сообществ и саморегулируемых организаций и регулярно  получающих в них профессиональную помощь и поддержку, в общей численности учителей.

Доля выпускников 9 классов проживающих в сельской местности, которым предоставлена возможность выбора профиля обучения, в том числе дистанционного, в общей численности выпускников 9 классов, проживающих в сельской местности.

Доля семей, имеющих возможность оперативно в электронном виде получать информацию об успеваемости своих детей, в общей численности семей, имеющих детей школьного возраста.

Доля ОУ, открыто предоставляющих достоверную публичную информацию о своей деятельности на основе системы автоматизированного мониторинга, в общем числе ОУ.

Доля обучающихся, включенных в олимпиадное движение на муниципальном, на региональном уровне.
Доля школьников, участвующих в детском общественном движении.

Доля детей дошкольного возраста, охваченных дошкольным образованием.

Доля обучающихся школ, получающих горячее питание.

Доля учащихся школ, совершивших правонарушения и преступления.

Доля детей старшего дошкольного возраста, охваченных предшкольным образованием.
Доля выпускников 9 классов, прошедших ГИА в новой форме.

Доля выпускников 11 классов, получивших на ЕГЭ по математике и русскому языку количество баллов не ниже минимального, необходимого для получения удовлетворительной оценки.

Число дней, пропущенных по болезни на 1 ребенка в год.

Доля учащихся школ, участвующих в районных спортивных соревнованиях.

Доля учащихся освобожденных от занятий физкультурой.

	Ожидаемые результаты реализации программы
	Обеспечение доступного, качественного образования при эффективном использовании ресурсов.

	Разработчик программы
	Комитет образования администрации муниципального образования Волосовский муниципальный район Ленинградской области

	Сроки разработки программы
	Первое полугодие 2011 года

	Представитель заказчика программы
	Комитет образования администрации муниципального образования Волосовский муниципальный район Ленинградской области

	Основной исполнитель и соисполнитель программы
	Комитет образования администрации Волосовского муниципального района Ленинградской области
Структурные подразделения администрации МО Волосовский муниципальный район

Органы местного самоуправления

Образовательные учреждения

	Фамилия имя, отчество, должность, телефон руководителя программы
	Председатель Комитета образования администрации Волосовского муниципального района Ленинградской области

Фалева Татьяна Валентиновна

т.8-813-73-21-065

	Система организации контроля выполнения программы
	Контроль выполнения программных мероприятий, целевого использования бюджетных средств  образовательными учреждениями осуществляет комитет образования администрации Волосовского муниципального района Ленинградской области.
О ходе реализации и результатах выполнения мероприятий программы, целевом использовании бюджетных средств Комитет образования администрации Волосовского муниципального района Ленинградской области ежегодно информирует совет депутатов Волосовского муниципального района.

Общий контроль хода реализации программы осуществляет заместитель главы администрации Левченко М.Н.


Состояние и основные проблемы развития системы образования

Волосовского муниципального района

Система образования Волосовского муниципального района функционирует и развивается в соответствии с направлениями, определенными муниципальной Программой развития образования на 2006-2010 годы и национальной образовательной стратегией – инициативой «Наша новая школа».
В Волосовском районе создана вариативная сеть образовательных учреждений.
	п/п
	Тип, вид ОУ
	Количество ОУ (2006 год)
	Количество ОУ (2010 год)

	1.
	Дошкольные ОУ
	17
	17

	2.
	ОУ для детей дошкольного и младшего школьного возраста (начальная школа – детский сад)
	3
	2

	3.
	Дневные общеобразовательные школы
из них:

сельские

городские
	15

12

3
	15

12

3

	4.
	Вечерние (сменные) общеобразовательные школы
	1
	-

	5.
	Специальная (коррекционная) школа
	1
	1

	6.
	Учреждения дополнительного образования детей
	7
	6

	7.
	Детские дома
	2
	1



Количественные изменения в сети ОУ обусловлены демографической ситуацией – сокращением численности школьников с 4599 до 3652.


В соответствии с муниципальной Программой оптимизации сети образовательных учреждений на2007-2010 г.г. летом 2009 года проведены следующие мероприятия:


- реорганизация муниципального образовательного учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Волосовский районный детский до № 1» и муниципального образовательного учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Волосовский районный детский дом «Ласточка» в форме присоединения второго учреждения к первому;

- реорганизация муниципального образовательного учреждения для детей дошкольного и младшего школьного возраста «Ущевицкая начальная школа – детский сад» и муниципального образовательного учреждения для детей дошкольного и младшего школьного возраста «Каложицкая начальная школа – детский сад» в форме присоединения второго к первому;


- реорганизация муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей «Волосовская детская школа искусств им. Н.К. Рериха» и муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей «Кикеринская детская музыкальная школа» в форме присоединения второго к первому;


- реорганизация муниципального общеобразовательного учреждения «Вечерняя (сменная) общеобразовательная школа и муниципального общеобразовательного учреждения «Волосовская средняя общеобразовательная школа № 2» в форме присоединения первого ко второму.


В рамках Муниципальной Программы оптимизации сети ОУ на 2007-2010 годы решались задачи повышения доступности качественного образования независимо от места жительства граждан. 
Для подвоза учащихся школ было приобретено 13 автобусов.


Мероприятия по реорганизации ОУ позволили улучшить материально-техническую базу и условия пребывания детей в ОУ, оптимизировать кадровый потенциал.


Средняя наполняемость классов в городских и сельских школах остается стабильной 25 и 17,3 человек соответственно.

В учреждениях дошкольного образования проведена оптимизация используемых помещений, открыты группы дошкольного образования на базе общеобразовательной школы.


Процент охвата дошкольным образованием детей от 1 года до 7 лет вырос с 63,7% до 66% в возрасте от 5 до 7 лет с 72% до 82,8%.


В области общего и дополнительного образования достигнуты следующие результаты.


Введение предпрофильной подготовки и профильного обучения позволило создать условия для выбора индивидуальной траектории обучения школьников на ступенях основного и среднего общего образования. Охват предпрофильной подготовкой – 100% профильным обучением – 57%.

С 01.09.2010 года на базе Волосовской НОШ пилотной площадке, введено обучение в 1 классах по новым ФГОС НОО.


Мониторинг качества образования свидетельствует об уменьшении количества второгодников с 6 человек до 2 в 2009-2010 учебном году.


Качество знаний составляет 35,88%


Ежегодно выпускники школ получают золотые и серебряные медали «За особые успехи в учении»

	
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	золото
	9
	9
	7
	7

	серебро
	11
	9
	12
	8



С 2009 года ЕГЭ стал обязательной формой итоговой аттестации выпускников школ. В целом прослеживается положительная динамика освоения школьниками образовательной программы среднего (полного) общего образования. Вместе с тем средний тестовый балл по русскому языку и математике ниже среднеобластного.


Один человек в 2009 -2010 учебном году не получил аттестат зрелости.


Совершенствуется система управления качеством образования.
Волосовский район – участник регионального эксперимента «Развитие региональной системы качества образования». В результате экспериментальной деятельности разработаны показатели и критерии оценки деятельности ОУ. На основе этих показателей и критериев организован мониторинг функционирования образовательной системы. Разработано Положение о материальном стимулировании руководителей ОУ.

Повышается качество условий реализации образовательных программ путем обновления материально-технической базы и инфраструктуры образовательных учреждений.

Отработан механизм обеспечения готовности ОУ к новому учебному году и отопительному сезону. Все ОУ оснащены первичными средствами пожаротушения. В 94% ОУ установлены системы АПС. Все школы оснащены компьютерами, имеют выход в Интернет и свой сайт.

90% ОУ оснащены интерактивными досками, 100% ОУ имеют мультимедийные классы-лектории.

Количество учащихся на 1 компьютер по району составляет 8,7 (среднеобластной 10).


Среднее количество мультимедиапроекторов на 1 ОУ – 4. Школы взаимодействуют с родителями через электронные дневники и журналы.

В ходе реализации ПНП «Образование» в период 2006-2010 г.г. в ОУ района поставлено оборудование для кабинетов физики, биологии, химии, географии, аппаратные комплексы на базе интерактивной доски.


Три школы – победители конкурса в рамках ПНП «Образование» приобрели учебное оборудование и пособия, спортивный инвентарь на сумму в 1 млн. рублей.


Доля учащихся, обучающихся в условиях, отвечающих современным требованиям, увеличилась с 75% до 89%.

83% школьников получают горячее питание.


Проведена реконструкция здания МОУ «Волосовская СОШ № 2» и МОУ ДОД «Бегуницкая ДШИ».


Высокий уровень оснащенности образовательного процесса позволяет педагогам применять современные технологии, в том числе и дистанционные.

Повышению эффективности деятельности системы образования способствует обновление управленческих и педагогических кадров.


Количество руководителей пенсионного возраста составляет 9,5% (в школах – 5,5%), что ниже среднеобластного показателя 23.,3%. Остается актуальной проблема старения педагогических кадров, 19,4% педагогов - пенсионеры (по области – 25,7%). Неизменным остается гендерный состав: 6% - мужчин и 94% женщин. Увеличилось количество молодых специалистов. В 2010 году 13 человек пришли на работу в ОУ района.


Администрацией района оказывается поддержка педагогов с целью повышения престижа педагогического труда. Молодым специалистам выплачивается пособие в размере 10 тыс.рублей из муниципального бюджета.


Принимаются меры по обеспечению педагогов жильем. В период 2008-2010 г.г. 5 педагогов получили квартиры в г. Волосово, п. Сумино, д. Б.Вруда и п. Терпилицы. 2 молодых учителя получили жилье в д. Бегуницы и п. Б.Сабск в рамках Федеральной программы «1000 лучших выпускников ВУЗов, желающих работать в школе».


Развивается конкурсное движение. Ежегодно педагоги Волосовского района участвуют в конкурсах «Учитель года», «Воспитатель года», «Классный самый классный».


12 педагогов стали победителями и 2 лауреатами конкурса лучших учителей в рамках ПНП «Образование». Руководители ОУ принимали участие в областных конкурсах «Лучший руководитель ОУ», «Лучшая программа развития ОУ».

Педагоги Волосовского района принимают активное участие в инновационных проектах. 

В Сельцовской СОШ отрабатывается модель управления качеством образования в социально-ориентированной школе.


В Волосовской НОШ идет внедрение новых ФГОС НОО.


Яблоницкая СОШ ведет экспериментальную работу по предшкольному образованию.


Калитинская СОШ и Сельцовская СОШ участвует в реализации инновационного образовательного проекта «Реализация образовательных программ профильного технологического обучения и профессиональной подготовки школьников в режиме сетевого и социального взаимодействия».


Участвуя в международных проектах, коллективы Волосовской НОШ и Сельцовской СОШ совершенствуют содержание образовательного процесса.


Руководители и педагоги ОУ постоянно повышают свой профессиональный уровень в ЛОИРО и ЛГОУ им. А.С. Пушкина. Количество педагогов с высшим образованием увеличилось с 56,5% до 62,6%.


24% педагогов имеют высшую квалификационную категорию. 31 руководитель ОУ получил квалификацию «Менеджер образования».


Переход на новые ФГОС ставит перед коллективами школ новые задачи: обновление образовательных и учебных программ, поиск новых форм организации внеурочной деятельности.

Материально-технические и кадровые ресурсы обеспечивают комфортные условия пребывания детей в ОУ. Эти условия существенно влияют на состояние здоровья детей.


Все ОУ имеют медицинские кабинеты. Медицинское обслуживание проводится работниками МУЗ «Волосовская ЦРБ».


В школах введен 3-й урок физкультуры. Уменьшилось количество школьников, освобожденных от уроков физкультуры. Все школы района имеют спортивные залы и спортивные площадки с оборудованным спортивным ядром.


Созданы все условия для занятий спортом. В районной и областной спартакиаде школьников участвуют все школы. Коллектив Большеврудской СОШ стал победителем областного конкурса на лучшее образовательное учреждение, развивающее физкультуру и спорт.


Важное место в работе ОУ отводится формированию навыков здорового образа жизни. Совместно с администрацией поселений проводятся Дни здоровья, спортивные соревнования для детей и взрослых Акции по охране окружающей среды.


Вместе с тем следует отметить, что проблемы состояния здоровья детей остаются актуальными.


Данные углубленного медосмотра свидетельствуют:

- нормальное физическое развитие имеют 80% школьников;

- 28 % отнесены к 1 группе здоровья (по области – 27,2%);

- 51% отнесены ко 2 группе здоровья (45,1% по области);

- 20% - к 3 группе здоровья (25,4% по области)

- 1% - 4-й группе (по области – 2,2%).


Заболеваемость школьников составила 9,8, дошкольников - 13,5 (по области 14,8). Негативное влияние на формирование здоровья детей оказывают стрессовые ситуации, связанные с обстановкой в семье, образовательным процессом в ОУ, несбалансированное питание, распространенность среди детей и подростков асоциальных, девиантных форм поведения, вредные привычки.

Не остаются без внимания дети с ограниченными возможностями здоровья и дети-инвалиды.


Из 39 школьников-инвалидов 7 обучаются на дому. 2 – по технологии дистанционного обучения. Ежегодно в летний период на базе ОУ организуются летние оздоровительные лагеря с дневным пребыванием.


В каждой школе организованы трудовые бригады.


Создан губернаторский отряд в г. Волосово.


Летом школьники занимаются благоустройством пришкольных территорий и территорий сельских и городского поселений.


Дети, оставшиеся без попечения родителей, находятся в зоне постоянного внимания работников сектора по опеке и попечительству Комитета образования.


Семейным формам устройства детей отдается предпочтение.


На 31.12.2010 года, число опекаемых детей, на содержание которых выплачивается пособие, составляет 146 человек. Детям до 6 лет пособие составляет 5500 руб.(18 человек), детям старше 6 лет – 6600 руб. в месяц (128 человек).

Пособие на содержание детей в семьях опекунов за 2010 год составило 11426,8 тыс.руб. (в т.ч. из областного бюджета – 10545,8 тыс.руб.).


Количество приемных семей, в сравнении с началом года сократилось, в связи с тем, что на основании Постановления Правительства Российской Федерации от 18.05.2009 г. № 423, эти семьи переданы на учет по месту их постоянной регистрации, т.е. в г. Санкт-Петербург и другие районы Ленинградской области.


В районе – 10 приемных семей, в которых воспитывается 13 детей, в том числе с 1 приемным ребенком – 8 семей, с 2 приемными детьми – 1 семья, с 3 приемными детьми – 1 семья.


Вознаграждение приемных родителей за 2010 год (с начислениями 23,1%) составило 1764,0 тыс.руб.  (в т.ч. из областного бюджета 730,0 тыс.руб.).


Пособие на содержание детей в семьях приемных родителей за 2010 год составило 1210,0 тыс.руб. из областного бюджета.


Контингент обучающихся, имеющих право на бесплатный проезд на 31.12.2010 год составил 169 человек, из них, дети находящиеся: под опекой – 126 человек, в приемных семьях – 10 человек, в детских домах – 33 человека.


На обеспечение бесплатного проезда детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в 2010 году, из областного бюджета, выплачено 602,5 тыс.руб.

Ежемесячная сумма компенсации на одного учащегося составляет 280 руб.


На компенсацию по оплате жилья и коммунальных услуг 22 детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей за 2010 год, за счет средств областного бюджета израсходовано 303,5 тыс.руб.


В 2010 году на обеспечение жилыми помещениями детей-сирот израсходовано 5949,0 тыс.руб., приобретено: три двухкомнатных квартиры,  одна однокомнатная квартира и одна трехкомнатная квартира. Жильем обеспечено десять детей.


На содержание 36 детей в детском доме из областного бюджета выделено 13,2 млн.руб., из местного бюджета – 500 тыс.руб.

Специалистами психолого-медико-педагогической службы Комитета образования регулярно проводятся занятия Школы приемных родителей.


С целью предупреждения безнадзорности, негативного поведения, вредных привычек у несовершеннолетних совершенствуется система дополнительного образования детей. Количество школьников, охваченных различными видами интеллектуальной и творческой деятельностью, выросло с 71% до 73%. Сеть учреждений дополнительного образования, расположенных на территории Волосовского района, кружки, секции общеобразовательных школ обеспечивают возможность поддерживать творческую среду для самореализации учащихся каждой школы.


Совершенствуется система поиска и поддержки талантливых и одаренных детей. Увеличилось количество участников муниципального и регионального этапов Всероссийской олимпиады школьников до 65% и 67% соответственно.

Количество призовых мест на региональном этапе увеличилось с 1 до 5. Показатель низкий. Проблема подготовки школьников к олимпиадам остается актуальной.


2 школьницы получили Президентский грант в рамках ПНП «Образование». 4 человека получили премию губернатора Ленинградской области. Ежегодно на приеме главы администрации Волосовского района проходит чествование талантливых ребят, проявивших себя в спорте, учебе, искусстве, общественной деятельности. Лучшие в номинациях «Интеллектуал», «Лучший спортсмен», «Социально-значимая деятельность» получают премию главы администрации.


Вместе с тем требуется создание многоуровневой системы работы с одаренными и талантливыми детьми.


Анализ состояния образовательной системы Волосовского муниципального района выявил следующее.


Система образования сохраняет внутри себя проблемы и противоречия.

1. Сокращение численности школьников.

2. Сохраняется большое число преподавателей пенсионного возраста.

3. В дошкольном образовании остается актуальным неравный доступ к

качественному образованию.

4. Мониторинг качества образования свидетельствует о наличии проблем в

достижении качества общего и дополнительного образования.

5. Особого внимания требует ситуация, связанная с социализацией детей с

ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.

6. Не сформирована система целенаправленной работы с одаренными детьми и

талантливой молодежью.

7. Использование ИКТ и электронных образовательных ресурсов носит

эпизодический характер большей частью. Не создана целостная электронная образовательная среда как фактор повышения качества образования.
В соответствии с Концепцией долгосрочного социально-экономического развития РФ на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства РФ от 17.11.2008 г. № 1662-р, стратегической целью является достижение уровня экономического и социального развития, соответствующего статусу России как ведущей мировой державы ХХI века, занимающей передовые позиции в глобальной экономической конкуренции и надежно обеспечивающей национальную безопасность и реализацию конституционных прав граждан.


Стратегической целью государственной политики в области образования является

повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина.


Реализация этой цели предполагает решение задач:
- обеспечение инновационного характера базового образования;

- модернизация институтов системы образования;

- создание современной системы непрерывного образования, подготовки и

переподготовки кадров;

- формирование механизмов оценки качества и востребованности образовательных

услуг с участием потребителей.
Целевые индикаторы и показатели Программы развития образования на 2011-2015 годы
	№ п/п
	Целевые индикаторы Программы
	Единица измерения
	Базовое значение (2010г.)
	2011
	2012
	2013
	2014
	Конечное значение (2015 г)

	1
	Уровень доступности образования в соответствии с современными стандартами для всех категорий граждан независимо от местожительства, социального и имущественного статуса и состояния здоровья.
	%
	65
	72
	74
	75
	76
	80

	2.
	Уровень соответствия образования современным стандартам.
	%
	88
	91
	92
	93
	95
	97

	
	Целевые показатели Программы
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Доля детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, которым созданы условия для получения качественного образования (в том числе с использованием ДОТ) в общей численности детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов школьного возраста.
	%
	30
	35
	40
	50
	60
	71

	2.
	Доля школьников, которым предоставлена возможность обучаться в условиях соответствующих основным современным требованиям, в общей численности школьников.
	%
	79
	83
	84
	85
	86
	87

	3.
	Доля семей, чьи дети старшего дошкольного возраста имеют возможность получать доступные качественные услуги предшкольного образования, в общей численности семей, имеющих детей старшего дошкольного возраста.
	%
	66
	72
	75
	80
	85
	90

	4
	Доля детей школьного возраста, имеющих возможность по выбору получать доступные качественные услуги дополнительного образования  в общей численности детей школьного возраста:
На базе школ

На базе УДОД
	%

	81

77
	81,3

77,5
	81,5

78
	82

79
	82,5

80
	83,5

81

	5.
	Доля семей, имеющих возможность посещать досуговые мероприятия в ОУ по месту жительства во внеучебное время, в общей численности семей, имеющих детей школьного возраста.
	%
	15
	19
	20
	25
	30
	50

	6.
	Доля учителей, прошедших обучение по новым адресным моделям повышения квалификации, в общей численности учителей.
	%
	10
	12
	25
	40
	55
	65

	7.
	Доля руководителей ОУ, обеспечивающих государственно-общественный характер управления в общей численности руководителя ОУ.
	%
	24
	25
	30
	40
	45
	50

	8.
	Доля учителей, эффективно использующих современные образовательные технологии в профессиональной деятельности, в общей численности учителей.
	%
	38
	40
	45
	50
	65
	75

	9.
	Доля учителей, участвующих в деятельности профессиональных сетевых сообществ и саморегулируемых организаций и регулярно  получающих в них профессиональную помощь и поддержку, в общей численности учителей.
	%
	5
	10
	15
	20
	25
	40

	10.
	Доля выпускников 9 классов проживающих в сельской местности, которым предоставлена возможность выбора профиля обучения, в том числе дистанционного, в общей численности выпускников 9 классов, проживающих в сельской местности.
	%
	58
	60
	62
	63
	64
	65

	11.
	Доля ОУ, открыто предоставляющих достоверную публичную информацию о своей деятельности на основе системы автоматизированного мониторинга, в общем числе ОУ.
	%
	4
	15
	25
	40
	60
	80

	12.
	Доля обучающихся, включенных в олимпиадное движение 

на муниципальном, 

на региональном уровне.
	%

%
	60
5,2
	65
5,3
	66
5,4
	67
5,5
	68
5,6
	69
5,7

	13
	Доля школьников, участвующих в детском общественном движении.
	%
	4,6
	4,8
	5
	5,3
	6
	7

	14.
	Доля детей дошкольного возраста, охваченных дошкольным образованием от 1 до 7 лет
	%
	67
	69
	72
	75
	78
	80

	15
	Доля обучающихся школ, получающих горячее питание.
	%


	83
	83
	84
	86
	90
	95

	16.
	Доля учащихся школ, совершивших правонарушения и преступления.
	%
	0,6
	0,58
	0,54
	0,5
	0,46
	0,41

	17.
	Доля детей старшего дошкольного возраста, охваченных предшкольным образованием
	%
	92
	94
	96
	98
	98,2
	98,5

	18.
	Доля выпускников 9 классов, прошедших ГИА в новой форме.
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	19.
	Доля выпускников 11 классов, получивших на ЕГЭ по математике и русскому языку количество баллов не ниже минимального, необходимого для получения удовлетворительной оценки.
	%
	99
	99
	99
	100
	100
	100

	21.
	Число дней, пропущенных по болезни на 1 ребенка в год.
	детодни
	17
	14
	13
	12
	11
	10

	22.
	Доля учащихся школ, участвующих в районных спортивных соревнованиях.
	%
	78
	79
	81
	83
	85
	86

	23.
	Доля учащихся освобожденных от занятий физкультурой.
	%
	4,5
	4,3
	4,2
	4
	3,8
	3,5


Дошкольное образование
Цель: 

Дальнейшее развитие доступного и качественного дошкольного образования в соответствии с социальным заказом общества и с учётом введения новых федеральных государственных требований к общеобразовательной программе дошкольного образования.

Задачи:

1.Расширение доступности дошкольного образования в МО Волосовский муниципальный район для разных категорий граждан.

2. Внедрение новых форм организации дошкольного образования, в т.ч. на платной основе, а также развивающих образовательных услуг для детей от 1 года до 3 лет, не посещающих дошкольное образовательное учреждение.

3.Развитие интегративного и специального дошкольного образования за счёт разработки типовых вариантов образовательных маршрутов для детей с ограниченными возможностями здоровья и обеспечение грамотного психолого-педагогического сопровождения ребёнка и его семьи.

4.Разработка системы сетевого взаимодействия дошкольных образовательных учреждений, при котором каждое образовательное учреждение выступает отдельным ресурсом для других образовательных учреждений и для родителей детей дошкольного возраста.

5.Создание активного, авторитетного общественно-государственного органа управления в дошкольном образовательном учреждении.

6.Формирование здоровье сберегающей среды, интеграции профилактических и оздоровительных технологий в воспитательно-образовательный процесс.

7. Совершенствование системы прогнозирования, планирования, развития  дошкольного образования на муниципальном уровне, а также на уровне образовательного учреждения за счёт внедрения информационных технологий и перехода на электронный документооборот.

8. Улучшение и укрепление материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений МО Волосовский муниципальный район в соответствии с новыми федеральными государственными требованиями и СанПиН.

Показателями достижения результатов являются:

-повышение охвата детей в возрасте 2-7 лет услугами дошкольного образования до 90%;

-снижение количества дней, пропущенных одним ребёнком в год по болезни;

-сохранение, оптимизация и развитие системы дошкольного образования в интересах личности, общества и государства;

-обеспечение гарантии доступности дошкольного образования;

-развитие новых форм доступности организации дошкольного образования;

-повышение качества дошкольного образования, обеспечивающего высокоэффективное физическое, художественно-эстетическое, познавательно-речевое и социально-личностное развитие детей раннего и дошкольного возраста;

-обеспечение условий для сохранения жизни и здоровья детей дошкольных образовательных учреждений;

-интеграция федерального и регионального компонентов содержания дошкольного образования, повышающих качество воспитания, обучения и развития детей дошкольного возраста;

-повышение профессионального уровня педагогических кадров дошкольных образовательных учреждений;

-улучшение и укрепление материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений.

Основные мероприятия и объёмы финансирования раздела «Развитие системы дошкольного образования».

	№п/п
	мероприятие
	2011 год
(тыс.руб.)
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год

	
	
	м/б
	о/б
	ф/б
	вн/ср
	м/б
	о/б
	ф/б
	вн/ср
	м/б
	о/б
	ф/б
	вн/ср
	м/б
	о/б
	ф/б
	вн/ср
	м/б
	о/б
	ф/б
	вн/ср

	1.Сохранение и развитие сети дошкольных образовательных учреждений

	1.
	Строительство МДОУ в г.Волосово
	14000,0
	130576,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Открытие дополнительных групп в МДОУ № 27, №10.
Строительство детского сада в д. Рабитицы на 100 мест
	380,7


	
	
	
	
	120000,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Продолжение внедрения альтернативных форм дошкольного образования (группы кратковременного пребывания детей по предшкольной подготовке, центры игровой поддержки, консультативно-диагностические центры для детей раннего возраста)
	Текущее финансирование
	
	
	
	Текущее финансирование
	
	
	
	Текущее финансирование
	
	
	
	Текущее финансирование
	
	
	
	Текущее финансирование
	
	
	


	№п/п
	мероприятие
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год

	
	
	м/б
	о/б
	ф/б
	вн/ср
	м/б
	о/б
	ф/б
	вн/ср
	м/б
	о/б
	ф/б
	вн/ср
	м/б
	о/б
	ф/б
	вн/ср
	м/б
	о/б
	ф/б
	вн/ср

	2. Улучшение материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений

	1.
	Проведение косметических ремонтов в МДОУ
	2000,0
	
	
	5000,0
	2500,0
	
	
	5000,0
	2500,0
	
	
	5000,0
	2500,0
	
	
	5000,0
	2500,0
	
	
	5000,0

	2.
	Выполнение мероприятий муниципальной целевой программы «Образование и здоровье»
	710,0
	
	
	
	670,0
	
	
	
	600,0
	
	
	
	650,0
	
	
	
	720,0
	
	
	

	3.
	Выполнение мероприятий муниципальной целевой программы «Безопасность образовательных учреждений»
	30,0
	
	
	
	922,0
	
	
	
	1355,0
	
	
	
	200,0
	
	
	
	250,0
	
	
	


	4.
	Выполнение мероприятий долгосрочной целевой программы «Развитие дошкольного образования в ЛО на 2011-2013 годы»
	792,0
	122,0
	
	
	1642,0
	122,0
	
	
	985,0
	122,0
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.
	Выполнение мероприятий муниципальной целевой программы «Противопожарная безопасность»
	5140,0
	
	
	
	300,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	№п/п
	мероприятие
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год

	
	
	м/б
	о/б
	ф/б
	вн/ср
	м/б
	о/б
	ф/б
	вн/ср
	м/б
	о/б
	ф/б
	вн/ср
	м/б
	о/б
	ф/б
	вн/ср
	м/б
	о/б
	ф/б
	вн/ср

	3.Совершенствование качества дошкольного образования.

	1.
	Проведение мониторинга по прогнозированию потребности в педагогических кадрах с учётом имеющегося потенциала и перспектив развития  дошкольного образования в районе
	
	
	
	100,0
	
	
	
	100,0
	
	
	
	100,0
	
	
	
	100,0
	
	
	
	100,0

	2.
	Продолжение работы по созданию предметно-развивающей среды.
	
	
	
	200,0
	
	
	
	200,0
	
	
	
	200,0
	
	
	
	200,0
	
	
	
	200,0

	3.
	Создание уголков:

познавательных

сенсорных

национальной культуры

экологии


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100,0
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Продолжение работы по использованию здоровьесберегающих технологий в развитии ребёнка на базе МДОУ №12,6,27
	Текущее финансирование
	
	
	
	Текущее финансирование
	
	
	
	Текущее финансирование
	
	
	
	Текущее финансирование
	
	
	
	Текущее финансирование
	
	
	

	5.
	Внедрение здоровьесберегающих технологий по физическому развитию и укреплению здоровья детей.
	
	
	
	100,0
	
	
	
	200,0
	
	
	
	200,0
	
	
	
	200,0
	
	
	
	

	6.
	Повышение квалификации управленческих кадров, педагогических и иных работников ДОУ(целевое обучение, подготовка и переподготовка конференции, семинары, гигиеническое обучение и др.)
	80,0
	
	
	
	100,0
	
	
	
	100,0
	
	
	
	100,0
	
	
	
	100,0
	
	
	

	7.
	Обеспечение учебно-методической литературой и пособиями в соответствии с введением новых Федеральных Государственных требований.
	110,0
	
	
	
	110,0
	
	
	
	110,0
	
	
	
	110,0
	
	
	
	110,0
	
	
	

	8.
	Разработка районных критериев оценки качества дошкольного образования.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	Обеспечение повсеместного внедрения предшкольного образования.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	2011 год


	2012 год
	2013
	2014
	2015

	
	мероприятия
	м/б
	о/б
	ф/б
	вн/ср
	м/б
	о/б
	ф/б
	вн/ср
	м/б
	о/б
	ф/б
	вн/ср
	м/б
	о/б
	ф/б
	вн/ср
	м/б
	о/б
	ф/б
	вн/ср

	4.Обеспечение доступности дошкольного образования для населения района.

	1.
	Анализ, прогнозирование, планирование и консультирование в целях удовлетворения спроса на услуги воспитания и обучения детей, начиная с рождения ребёнка
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Открытие родительских клубов в МДОУ №12,6, осуществляющих роль психолого-педагогических консультационных пунктов, чьи дети не посещают детский сад.
	
	
	
	50,0
	
	
	
	50,0
	
	
	
	50,0
	
	
	
	50,0
	
	
	
	50,0

	3.
	Предоставление на базе МДОУ дополнительных образовательных услуг в соответствии с запросом родителей.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Продолжение работы по внедрению альтернативных форм дошкольного образования (группы предшкольной подготовки, адаптационные клубы)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	2011 год


	2012 год
	2013
	2014
	2015

	
	мероприятия
	м/б
	о/б
	ф/б
	вн/ср
	м/б
	о/б
	ф/б
	вн/ср
	м/б
	о/б
	ф/б
	вн/ср
	м/б
	о/б
	ф/б
	вн/ср
	м/б
	о/б
	ф/б
	вн/ср

	5.Укрепление психофизического здоровья, формирование потребности здорового образа жизни, интереса к занятиям спортом.

	1.
	Проведение ежегодного мониторинга состояния здоровья детей дошкольного возраста по данным ежегодных медицинских осмотров.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Проведение ежегодной диспансеризации детей дошкольного возраста в декретированные сроки.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Организация работы по профилактике заболеваемости, закаливанию детей в ДОУ.
	80,0
	
	
	
	80,0
	
	
	
	80,0
	
	
	
	80,0
	
	
	
	80,0
	
	
	

	4.
	Продолжение работы по использованию здоровьесберегающих технологий в развитии ребёнка на базе МДОУ №12,6,27
	Текущее финансирование
	
	
	
	Текущее финансирование
	
	
	
	Текущее финансирование
	
	
	
	Текущее финансирование
	
	
	
	Текущее финансирование
	
	
	

	5.
	Внедрение здоровьесберегающих технологий по физическому развитию и укреплению здоровья детей.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Проведение районного конкурса спортивного танца.
	
	
	
	5,0
	5,0
	
	
	
	5,0
	
	
	
	5,0
	
	
	
	5,0
	
	
	

	7.
	Организация и проведение «круглых столов» на тему «Опыт работы МДОУ по эффективной реализации здоровьесберегающих технологий», «Паспорт здоровья ребёнка- необходимая составляющая культуры здоровья».
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Внедрение новых моделей организации режима дня в МДОУ согласно утверждённым новым Федеральным Государственным  требованиям и СанПиН 2.4.1.2660-10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	Разработка и проведение цикла занятий по обучению родителей проведению оздоровительных и профилактических мероприятий с детьми  младшего возраста и дошкольного возраста.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Система общего образования

Обоснование:

Одна из главных задач школьной работы - создать условия и предоставить детям возможности раскрыть свои способности, сориентироваться в высокотехнологичном конкурентном мире- Этой задаче будут соответствовать обновлённые образовательные стандарты, включающие три группы требований: требования к структуре образовательных программ, требования к условиям реализации образовательных программ и требования к результатам их освоения.
Апробация новых образовательных стандартов началась  с 1 сентября 2010 года  в 1-ых классах Волосовской начальной школы. Внедрение новых образовательных стандартов в 1-ых классах всех школ района  начнётся с 1 сентября 2011 года.
Эффективное внедрение новых образовательных стандартов невозможно без адекватной обратной связи - системы оценки качества образования.
Максимально востребованным является стратегическое управление качеством образования, опирающееся на динамическую оценку процессов и результата. Основой управленческой эффективности становится повышение степени достоверности получаемой информации и степени информированности всех уровней управления образованием о состоянии и развитии системы образования.
Участие общеобразовательных учреждений района в экспериментальной работе по теме «Развитие региональной системы оценки качества образования» обусловлено назревшей необходимостью совершенствования системы контроля и управления по данному направлению деятельности в целях разработки и освоения единой комплексной методологии и технологии оценки эффективности деятельности муниципальной системы образования.
Конечным показателем эффективности, результативности управления качеством образования является качество подготовки выпускника образовательного учреждения и его успешная социализация. 

Адаптацию выпускников на рынке труда, повышение их конкурентоспособности призвано обеспечить ведение на старшей ступени общего образования системы специализированной подготовки (профильного обучения), позволяющего максимально индивидуализировать обучение старшеклассников в целях их профессионального самоопределения. В дальнейшем, создание гибкой системы профильного обучения и кооперации системы среднего общего образования с системой профессионального образования позволит более эффективно подготовить выпускников школы к освоению программ профессионального образования.
Одним из инструментов обновления школьного образования является активное использование информационно-коммуникационных технологий (ИКТ) во всех сферах образовательного процесса: доступ обучающихся и преподавателей каждого образовательного учреждения к дидактическим программам, информационным технологиям, сетям и базам данных, создание программ, реализующих информационные технологии в образовании, подготовка высококвалифицированных специалистов, способных к профессиональному росту и профессиональной мобильности в условиях информатизации общества и развития наукоемких технологий.
Целевые региональные программы по данному направлению создали условия для поэтапного перехода к новому уровню образования. В рамках информатизации сферы образования перед системой образования района стоят задачи корректировки предпринимаемых шагов и выбора приоритетных направлений работы конкретно в условиях образовательных учреждений района.
Цели:

 
Основной целью Программы является развитие муниципальной системы образования Волосовского района для обеспечения

доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина.

Реализация этой цели предполагает решение следующих задач:

· Создание в муниципальных образовательных учреждениях условий, гарантирующих защиту прав обучающихся в образовательном

процессе, их психологическую и физическую безопасность.

· Освоение и внедрение в практику работы образовательных учреждений района новых образовательных стандартов. Обеспечить

Обучение по ФГОС второго поколения к 2015 году  в  начальной школе –-100%,  в основной школе - 10%. доведение доли общеобразовательных учреждений, реализующих федеральные государственные образовательные стандарты общего образования второго поколения: -на 1-й ступени – до 100 процентов, на 2-й ступени - до 7,6 процента;

· Обеспечение индивидуализации обучения с учетом интересов, потребностей и возможностей обучающихся, в том числе с
использованием предпрофильной подготовки, профильного  обучения. Доведение охвата учащихся 8 – 9 классов профориентационными программами и курсами по выбору до 100 процентов; повышение доли учащихся 10 – 11 классов, обучающихся по индивидуальным учебным планам и программам профильного обучения, до 50 %;

· Приближение системы профессионального образования района к потребностям рынка труда Ленинградской области, повышение его

доступности и качества

· формирование эффективных экономических отношений в муниципальной системе образования Волосовского района , направленных

на стимулирование инновационной деятельности муниципальных образовательных учреждений, повышение качества образования;

· Обеспечение доступности информации о функционировании и развитии муниципальной системы образования Волосовского района;

· Развитие государственно-общественного управления в муниципальной системе образования.

· Развитие экспериментальной деятельности образовательных учреждений района с целью повышения качества ее социальной

активности.

Основные мероприятия и объемы финансирования раздела «Обновление системы общего образования»

	№
	Наименование мероприятия
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	Всего 

	
	
	М.Б.

т.р
	ОБ

т.р


	ФБ/Вн
	М.Б.

т.р
	ОБ

т.р


	ФБ/Вн
	М.Б.

т.р
	ОБ

т.р


	ФБ/Вн
	М.Б.

т.р
	ОБ

т.р


	ФБ/Вн
	М.Б.

т.р
	ОБ

т.р


	ФБ/Вн
	

	1.
	Внедрение новых образовательных стандартов начального и основного общего образования  в ОУ района
	540,0
	270,0
	
	600,0
	300,0
	
	600,0
	300,0
	
	600,0
	300,0
	
	600,0
	300,0
	
	4410,0

	2.
	Организация и проведение Г(И)А в формате ЕГЭ, ГВЭ для обучающихся, освоивших образовательные программы среднего (полного) общего образования; с участием ТЭК для обучающихся, освоивших образовательные программы основного  общего образования
	150,0
	
	
	150,0
	
	
	150,0
	
	
	150,0
	
	
	150,0
	
	
	750,0

	3
	Мероприятия по модернизации общего образования
	940,0
	570,0
	
	900,0
	450,0
	
	1180,0
	1270,0
	
	1050,0
	450,0
	
	1250,0
	950,0
	
	9010,0

	4.
	Организация мониторинга изучения общественного мнения о качестве предоставляемых образовательных услуг и доведение его результатов  до общественности через СМИ района  и сайты комитета и ОУ
	5,0
	
	
	5,0
	
	
	5,0
	
	
	5,0
	
	
	5,0
	
	
	25,0

	5.
	Укрепление МТБ ОУ- участников регионального эксперимента «Развитие региональной системы оценки качества образования на базе МОУ Волосовского района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Подготовка, тиражирование и распространение инновационного методического опыта
	10,0
	
	
	10,0
	
	
	10,0
	
	
	10,0
	
	
	10,0
	
	
	50,0

	7.
	Поддержка и стимулирование ОУ, внедряющих инновационные технологии и реализующие программы повышенного уровня (выделение дополнительных ставок и часов)
	100,0
	
	
	100,0
	
	
	100,0
	
	
	100,0
	
	
	100,0
	
	
	500,0

	8.
	Проведение работы по формированию муниципальной заявки на участие в Государственном образовательном заказе Ленинградской области на подготовку специалистов  отраслей экономики и социальной сферы
	Тек. фин.
	
	
	Тек. фин.
	
	
	Тек. фин.
	
	
	Тек. фин.
	
	
	Тек. фин.
	
	
	

	9.
	Подготовка, тиражирование  и распространение информационной образовательной карты сети профильного обучения района, материалов по обмену опытом профориентационной работы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	Приобретение современного компьютерного, учебного оборудования для ОУ, реализующих программы профильного обучения.
	250,00
	150,00
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	400,0


Дополнительное образование и воспитание
Подпрограмма «Дополнительное образование и воспитание».

Цели: 

1. В рамках реализации национальной инициативы «Новая школа» создание системы взаимодействия и интеграции основного и дополнительного образования.

2. Создание условий для развития системы дополнительного образования детей, обеспечение ее доступности и эффективной деятельности по всем направлениям образовательной деятельности.

3. Формирование эффективной воспитательной системы Волосовского района.

4. Создание условий для воспитания у обучающихся патриотизма, толерантности, гражданственности, готовности и способности нести личную ответственность за благополучие общества.

Задачи:

- Формирование современной муниципальной политики в области дополнительного образования и воспитания детей и юношества.

- Внедрение инновационных программ разных видов и типов в системе дополнительного образования детей.

- Обеспечение доступности и равных возможностей обучающимися получения качественного дополнительного образования.

- Формирование нравственного развития личности, здорового образа жизни через детские общественные организации и объединения.

- Проведение мероприятий, направленных на воспитание гражданина и патриота России.

- Формирование у обучающихся активной жизненной позиции, готовности к участию в общественно-политической жизни страны.

- Повышение квалификации и профессиональной переподготовки педагогов-воспитателей (заместителей руководителей образовательных учреждений по воспитательной работе, классных руководителей, педагогов-организаторов) по направлению «формирование воспитательной системы».

- Сохранение единого образовательного пространства на основе интеграции основного и дополнительного образования. 

Ожидаемый результат:

1. Увеличение охвата детей и подростков дополнительным образованием.

2. Расширение спектра предоставляемых дополнительных образовательных программ.

3. Повышение качества дополнительного образования.

4. Рост профессионального мастерства педагогов, занимающихся воспитательной работой.

	№ п/п
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	1.
	Реализация проектов по интеграции общего и дополнительного образования в рамках реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»; организация муниципального Центра по поддержке одаренных и талантливых детей.

	
	
	300,0 
	300 
	300 

	2.
	Современные формы включения подростков в социально значимую деятельность;

- поддержка социальных проектов и конкурсов среди обучающихся образовательных учреждений:

Ярмарка молодежных инициатив: муниципальный и региональный этапы;

Всероссийская акция «Я – гражданин России»: муниципальный и региональный этапы;

Конкурс «Лидер 21 века»: муниципальный и региональный этапы.

	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	3.
	Создание условий для развития детского общественного движения;

- ежегодное проведение районного Слета Детских Общественных Объединений;

- Поддержка деятельности районного Совета ДОО;

- Увеличение численности членов ДОО;

- проведение обучающих семинаров, тренингов и мастер-классов для руководителей ДОО;

- качественное проведение районной Школы актива.
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	4.
	Поддержка и развитие детско-юношеской оборонно-спортивной и туристской игры «Зарница»:

- проведение районной игры «Зарничка» для обучающихся младших классов;

- организация массового участия и качественного проведения муниципального этапа игры «Зарница»;

- ежегодное участие в региональном этапе детско-юношеской оборонно-спортивной и туристской игры «Зарница».
	25,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0

	5.
	Создание условий для развития туристского движения в муниципальном районе;

- проведение обучающих занятий для руководителей;

- ежегодная организация районных туристических Слетов;

- обеспечение массового участия обучающихся в районном туристическом Слете.
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	6.
	Качественное улучшение организации краеведческой и поисково-исследовательской деятельности образовательных учреждений;

- развитие и организация новых школьных музеев;

- ежегодное проведение муниципального конкурса школьных музеев;

- организация муниципального конкурса ученических научно-исследовательских работ «Край родной, навек любимый»;

- участие в региональном и Всероссийском этапах конкурса «Отечество».
	5,0
	50
	5,0
	5,0
	5,0

	7.
	Развитие системы управляющих Советов во всех  образовательных учреждениях района.
	
	
	
	
	

	8.
	Создание условий развития воспитательных систем и ученического самоуправления в образовательных учреждениях района;

- организация цикла семинаров для специалистов по воспитанию и классных руководителей с приглашением ведущих специалистов ЛОИРО;

- организация муниципального конкурса классных руководителей «Классный, самый классный!»;

- проведение районных семинаров, круглых столов, мастер-классов для представителей и лидеров школьного ученического самоуправления.
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	9.
	Развитие МОУ ДОД «ДЮСШ» как ресурсного центра спортивной направленности;

- увеличение численности воспитанников Детско-Юношеской Спортивной Школы;

- расширение спектра направленностей деятельности МОУ ДОД «ДЮСШ»
	50,0
	60,0
	70,0
	80,0
	100,0

	10.
	Проведение муниципального этапа и участие в региональном и Всероссийском этапах конкурсов:

- конкурс детского творчества «Спасем мир от пожаров»;

- конкурс по безопасности дорожного движения «Дорога и мы»;

- конкурс образовательных учреждений по профилактике дорожного травматизма «дорога безопасности»;

- областной конкурс «Дети против наркотиков»;

- соревнования «Безопасное колесо»
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	11.
	Создание условий для развития и поддержки участников Всероссийской олимпиады школьников;

- качественное проведение муниципального этапа предметных олимпиад;

- активизация участия обучающихся в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников.
	25,0
	25,0
	25,0
	25,0
	25,0

	12.
	Проведение торжественного приема Главы администрации муниципального района выпускников – медалистов, одаренных детей, победителей олимпиад, конкурсов, соревнований.
	30,0
	30,0
	30,0
	40,0
	40,0

	13.
	Создание условий для развития творческой одаренности в муниципальных образовательных учреждениях дополнительного образования детей «Волосовская Детская Школа Искусств им. Н.К.Рериха», «Бегуницкая Детская Школа Искусств», «Большеврудская Детская Музыкальная школа»;

- проведение открытого областного конкурса музыкально-художественного творчества «Цвет и звук державы Рериха»;

- проведение областного конкурса «Светлый ангел рождества»;

- участие в региональных, Всероссийских и международных творческих фестивалях и конкурсах;

- обновление программного обеспечения МОУ ДОД.
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0


Информатизация образования
Изменения, происходящие в современном российском обществе, непосредственно влияют на сферу образования. Информатизация образования является одним из приоритетных направлений государственной информационной политики Российской Федерации, а также определяющим условием модернизации образовательной системы. 
В условиях нормативного финансирования повысился уровень оснащенности образовательных учреждений компьютерной техникой, мультимедийными средствами и оргтехникой. В общеобразовательных школах за счет федерального, регионального и местного бюджетов установлено значительное количество компьютерного и цифрового оборудования. В 2010 году мы имеем следующие результаты:

· Среднее количество учеников на один персональный компьютер по району составляет 5 (среднеобластной показатель 10), более 50 % ПК

приобретены менее чем 5 лет назад, таким образом соответствуют современным требованиям;

· Среднее количество персональных компьютеров, подключенных к сети Интернет, в одном ОУ-9 (среднеобластной показатель-20);

· В 100% ОУ функционирует одна или несколько не связанных между собой локальных вычислительных сетей, объединяющих

компьютеры в одном или нескольких соседних кабинетах.

· Среднее количество мультимедиа-проекторов на одно ОУ -4 (среднеобластной-4);

· Среднее количество интерактивных досок на одно ОУ- 1,4 (среднеобластной показатель- 0,8).

Доступ общеобразовательных школ к сети Интернет в 2010 году обеспечивается за счет средств регионального бюджета. Скорость соединения с Интернетом в школах района – от 128 Кбит/сек. до 2 Мгбит/сек. 

Постепенный переход образовательных учреждений на свободно - распространяемое программное обеспечение, поступившее в школы за счет федеральных средств, в настоящий период является одним из приоритетных направлений по внедрению современных образовательных технологий. Все ОУ района перешли на использование операционной системы Линукс в образовательном процессе. На ПК для административно-управленческой деятельности закуплено лицензионное программное обеспечение компании Microsoft.
70% школ района за счет средств федерального и регионального бюджетов, а так же местного, оснащены интерактивными досками. Однако в настоящее время еще остается проблема недостаточно эффективного использования данных комплексов учителями школ. Главная причина - недостаточность учебно-методического обеспечения для работы с современным оборудованием. Существует потребность в разработке соответствующих учебно-методических комплексов на федеральном уровне.

Продолжается работа по организации дистанционного обучения школьников по базовым и профильным учебным программам, а также программам элективных курсов в рамках региональной подпрограммы. Дистанционно в 2010 г. обучается- 41 школьник, в том числе 2 ребенка-инвалида надомника.

В районе на 01.01.2011 7 детей-инвалидов находятся на надомном обучении, из них 2 организовано дистанционное обучение в 2009 году и 2 включено в проект на 2011 год.

В ряде школ города накоплен положительный опыт организации образовательного процесса с применением современных информационных технологий.

Таким образом, созданы предпосылки и условия для перехода к новому этапу информатизации муниципальной системы образования района. 

Наряду с этим существует ряд трудностей, влияющих на развитие процессов информатизации.
· не существует единой образовательной информационной среды на муниципальном уровне. 

· уровень использования информационных технологий в образовательном процессе во всех общеобразовательных учреждениях ниже

допустимого. Не используются информационные технологии для организации профориентационной и воспитательной работы, в работе школьных библиотек.

· неэффективно используются ресурсы Интернет в образовательном процессе. 

Отношение к роли и месту компьютера в образовательной среде сегодня пересматривается с учетом подготовленности кадров, материально–технической оснащенности каждого образовательного учреждения. Использование современных технологий требует непрерывного повышения квалификации и переподготовки. педагогических работников муниципальной системы образования. 

Требует переоснащения в соответствии с современными требованиями городской информационно-методический центр.

Получение качественно новых результатов и решение обозначенных проблем информатизации образовательного пространства города связано с формированием у всех участников образовательного процесса четких представлений о целях и задачах информатизации муниципальной системы образования и механизма их достижения.

Результатом реализации муниципальной целевой программы «Информатизация системы образования муниципального образования Волосовский муниципальный район» на 2011-2015 годы» (далее по тексту – программа) должно стать совершенствование учебно–воспитательного процесса и повышение качества образования на основе эффективного использования информационных и коммуникационных технологий. 
Цель программы

1. Реализация государственной политики в области информатизации системы образования. Совершенствование учебно–воспитательного процесса. Повышение качества образования на основе использования современных информационных технологий, развитие единой информационной образовательной среды муниципального образования Волосовского муниципального района.

2. Формирование информационной культуры всех участников образовательного процесса муниципальной системы образования муниципального образования Волосовского муниципального района.

3. Обеспечение эффективного использования средств информатизации и коммуникации в муниципальных учреждениях образования.
4. Автоматизация системы управления образовательными учреждениями.

Задачи программы

1. Эффективное использование информационных и коммуникационных технологий в учебной и внеурочной работе с учащимися.

2. Внедрение в образовательный процесс современных информационных технологий.

3. Обеспечение возможности создания для каждого учащегося собственной образовательной траектории, формирование навыков работы в информационной среде для личностного развития ребенка и его успешной социализации в обществе.

4. Создание муниципальной системы дистанционного обучения.

5. Создание условий для внедрения информационных технологий в муниципальную систему образования.

6. Кадровое обеспечение процессов информатизации на всех уровнях системы муниципального образования, подготовка педагогических, административных и инженерно–технических кадров образовательных учреждений, способных использовать в учебном процессе новейшие информационные технологии.

7. Формирование и развитие специализированной инфраструктуры муниципальной системы образования с целью предоставления информационных и коммуникационных услуг образовательным учреждениям.

8. Повышение эффективности управления муниципальной системой образования на основе информационных технологий.

9. Информационно–методическое обеспечение образовательных учреждений.

10. Развитие школьных медиатек.

11. Создание единой информационной базы, имеющей взаимодополняющие звенья «ОУ - район»
12. Дальнейшее оснащение образовательных учреждений всех типов и видов компьютерной техникой и программным обеспечением, модернизация и замена устаревшего оборудования, обеспечение доступа к глобальным информационным ресурсам.

13. Участие муниципальной системы образования на условиях долевого финансирования в реализации долгосрочной целевой программы «Приоритетные направления развития образования Ленинградской области на 2011-2015 годы».

Срок и механизмы реализации программы

Срок реализации программы 2011 – 2015 годы.

Выполнение мероприятий программы, направленных на совершенствование учебно–воспитательного процесса, на повышение качества образования, предусматривается в соответствии с их приоритетностью. 

На всех этапах реализации соисполнителями программы осуществляется информационно–методическое сопровождение процесса информатизации.
Координацию деятельности всех соисполнителей программы осуществляет Комитет образования администрации муниципального образования Волосовский муниципальный район.

Решение поставленных задач осуществляется через комплекс программных мероприятий, взаимосвязанных и скоординированных по времени, ресурсам и исполнителям на всех этапах реализации. 

Контроль за реализацией программы
Заказчиком программы является администрация муниципального образования Волосовский муниципальный район. Комитет образования администрации муниципального образования Волосовский муниципальный район осуществляет координацию деятельности всех соисполнителей программы, контроль за выполнением мероприятий, направленных на повышение качества образования на основе использования информационных и коммуникационных технологий.

	

	"Информатизация системы образования муниципального образования Волосовский муниципальный район 
 на 2011 -2015 годы»

	
	
	
	
	
	
	

	Наименование объекта, мероприятия
	Срок финансирования мероприятия 
	Планируемые объемы финансирования (тыс. рублей, в действующих ценах года реализации мероприятия)

	
	
	Всего
	в том числе:

	
	
	
	федеральный бюджет
	Областной бюджет
	местные бюджеты
	Прочие источники

	1
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1. Развитие материально-технической базы образования

	Приобретение  современного компьютерного, учебно-лабораторного оборудования, пособий, материалов и предметов учебного инвентаря для муниципальных общеобразовательных учреждений, внедряющих ФГОС начального, основного, среднего (полного) общего образования
	2011
	             1 080,0   
	                     -     
	     270,0   
	       540,0   
	        270,0   

	
	2012
	             1 170,0   
	                     -     
	     300,0   
	       600,0   
	        270,0   

	
	2013
	                900,0   
	                     -     
	     300,0   
	       600,0   
	              -     

	
	2014
	                900,0   
	                     -     
	     300,0   
	       600,0   
	              -     

	
	2015
	             1 170,0   
	                     -     
	     300,0   
	       600,0   
	        270,0   

	Приобретение современного компьютерного, учебного оборудования, пособий, материалов  для муниципальных общеобразовательных  учреждений, реализующих образовательные программы профильного обучения 
	2011
	                400,0   
	                     -     
	     150,0   
	       250,0   
	              -     

	Приобретение цифрового, сетевого, компьютерного и телекоммуникационного оборудования для государственных и муниципальных образовательных учреждений
	2013
	                100,0   
	                     -     
	       70,0   
	         30,0   
	              -     

	
	2015
	                550,0   
	                     -     
	     500,0   
	         50,0   
	              -     

	Организация инженерного сопровождения техники ОУ
	2011
	                200,0   
	                     -     
	          -     
	       100,0   
	        100,0   

	
	2012
	                200,0   
	                     -     
	          -     
	       100,0   
	        100,0   

	
	2013
	                250,0   
	                     -     
	          -     
	       100,0   
	        150,0   

	
	2014
	                250,0   
	                     -     
	          -     
	       100,0   
	        150,0   

	
	2015
	                250,0   
	                     -     
	          -     
	       100,0   
	        150,0   

	2. Система сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья

	Организация доступа детей-инвалидов к сети Интернет в рамках приоритетного национального проекта "Образование" по мероприятию "Организация дистанционного образования детей-инвалидов"
	2011
	                  19,0   
	                     -     
	          -     
	         19,0   
	              -     

	
	2012
	                  50,0   
	                     -     
	          -     
	         50,0   
	              -     

	
	2013
	                  50,0   
	                     -     
	          -     
	         50,0   
	              -     

	
	2014
	                  50,0   
	                     -     
	          -     
	         50,0   
	              -     

	
	2015
	                  50,0   
	                     -     
	          -     
	         50,0   
	              -     

	Организация инженерного сопровождения техники детей инвалидов в рамках приоритетного национального проекта "Образование" по мероприятию "Организация дистанционного образования детей-инвалидов"
	2011
	                  25,0   
	                     -     
	          -     
	             -     
	          25,0   

	
	2012
	                  25,0   
	                     -     
	          -     
	             -     
	          25,0   

	
	2013
	                  25,0   
	                     -     
	          -     
	             -     
	          25,0   

	
	2014
	                  25,0   
	                     -     
	          -     
	             -     
	          25,0   

	
	2015
	                  25,0   
	                     -     
	          -     
	             -     
	          25,0   

	3. Развитие информационных  систем управления

	Приобретение для образовательных учреждений лицензионного программного обеспечения  
	2011
	                200,0   
	                     -     
	          -     
	       200,0   
	              -     

	
	2012
	                200,0   
	                     -     
	          -     
	       200,0   
	              -     

	
	2013
	                200,0   
	                     -     
	          -     
	       200,0   
	              -     

	
	2014
	                200,0   
	                     -     
	          -     
	       200,0   
	              -     

	
	2015
	                200,0   
	                     -     
	          -     
	       200,0   
	              -     

	Приобретение программного комплекса информационно-аналитической системы управления
	2012
	                545,0   
	                     -     
	          -     
	       545,0   
	              -     

	
	2013
	                400,0   
	                     -     
	          -     
	       400,0   
	              -     

	
	2014
	                120,0   
	                     -     
	          -     
	       120,0   
	              -     

	Лицензионное обслуживание программного комплекса информационно-аналитической системы управления
	2012
	                  50,0   
	                     -     
	          -     
	             -     
	          50,0   

	
	2013
	                  50,0   
	                     -     
	          -     
	             -     
	          50,0   

	
	2014
	                  50,0   
	                     -     
	          -     
	             -     
	          50,0   

	
	2015
	                  50,0   
	                     -     
	          -     
	             -     
	          50,0   

	Обучение пользователей информационно-аналитической системы
	2011
	                  15,0   
	                     -     
	          -     
	             -     
	          15,0   

	4. Создание единого информационно-образовательного пространства

	Подключение ДОУ И ДОД к сети Интернет
	2011
	                  20,0   
	                     -     
	          -     
	         10,0   
	          10,0   

	Организация доступа ДОУ И ДОД к сети Интернет
	2011
	                125,0   
	                     -     
	          -     
	         75,0   
	          50,0   

	
	2012
	                125,0   
	                     -     
	          -     
	         75,0   
	          50,0   

	
	2013
	                125,0   
	                     -     
	          -     
	         75,0   
	          50,0   

	
	2014
	                125,0   
	                     -     
	          -     
	         75,0   
	          50,0   

	
	2015
	                125,0   
	                     -     
	          -     
	         75,0   
	          50,0   

	Создание образовательного портала Волосовского района  http://volosovo-edu.ru
	2011
	                  40,0   
	                     -     
	          -     
	             -     
	          40,0   

	Информационное наполнение и техническая поддержка образовательного портала Волосовского района  http://volosovo-edu.ru
	2012
	                  40,0   
	                     -     
	          -     
	         20,0   
	          20,0   

	
	2013
	                  40,0   
	                     -     
	          -     
	         20,0   
	          20,0   

	
	2014
	                  40,0   
	                     -     
	          -     
	         20,0   
	          20,0   

	
	2015
	                  40,0   
	                     -     
	          -     
	         20,0   
	          20,0   

	Информационное наполнение и техническая поддержка сайта Комитета образования администрации Волосовского муниципального района http://edu.volosovo.net
	2011
	                  30,0   
	                     -     
	          -     
	         15,0   
	          15,0   

	
	2012
	                  30,0   
	                     -     
	          -     
	         15,0   
	          15,0   

	
	2013
	                  30,0   
	                     -     
	          -     
	         15,0   
	          15,0   

	
	2014
	                  30,0   
	                     -     
	          -     
	         15,0   
	          15,0   

	
	2015
	                  30,0   
	                     -     
	          -     
	         15,0   
	          15,0   

	Создание сайтов образовательных учреждений
	2011
	                140,0   
	                     -     
	          -     
	       100,0   
	          40,0   

	Систематическое обновление сайтов образовательных учреждений
	2012
	                200,0   
	                     -     
	          -     
	             -     
	        200,0   

	
	2013
	                200,0   
	                     -     
	          -     
	             -     
	        200,0   

	
	2014
	                200,0   
	                     -     
	          -     
	             -     
	        200,0   

	
	2015
	                200,0   
	                     -     
	          -     
	             -     
	        200,0   

	Проведение конкурса среди образовательных учреждений "Лучший сайт образовательного учреждения"
	2011
	                  15,0   
	                     -     
	          -     
	             -     
	          15,0   

	
	2012
	                  15,0   
	                     -     
	          -     
	             -     
	          15,0   

	
	2013
	                  15,0   
	                     -     
	          -     
	             -     
	          15,0   

	
	2014
	                  15,0   
	                     -     
	          -     
	             -     
	          15,0   

	
	2015
	                  15,0   
	                     -     
	          -     
	             -     
	          15,0   

	5. Подготовка педагогических, административных и инженерно-технических кадров в области информационно-коммуникационных технологий

	Проведение курсов повышения квалификации работников образования по формированию базовой ИКТ компетентности
	2011-2015
	0
	                     -     
	          -     
	             -     
	              -     

	Использование технологии дистанционного обучения при подготовке, переподготовке и повышении квалификации работников образовательных учреждений 
	2011-2015
	0
	                     -     
	          -     
	             -     
	              -     

	Использование свободного программного обеспечения в образовательной деятельности
	2011-2015
	0
	                     -     
	          -     
	             -     
	              -     

	Внедрение технологии вебинара
	2011
	                130,0   
	                     -     
	          -     
	       100,0   
	          30,0   

	6. Развитие дистанционного обучения

	Проведение конкурса среди учащихся школ "Лидер ДО"
	2011
	                  15,0   
	                     -     
	          -     
	             -     
	          15,0   

	
	2012
	                  15,0   
	                     -     
	          -     
	             -     
	          15,0   

	
	2013
	                  15,0   
	                     -     
	          -     
	             -     
	          15,0   

	
	2014
	                  15,0   
	                     -     
	          -     
	             -     
	          15,0   

	
	2015
	                  15,0   
	                     -     
	          -     
	             -     
	          15,0   

	Итого
	2011
	             2 574,0   
	                      -    
	     420,0   
	    1 529,0   
	        625,0   

	
	2012
	             2 120,0   
	                      -    
	     300,0   
	    1 060,0   
	        760,0   

	
	2013
	             2 400,0   
	                      -    
	     370,0   
	    1 490,0   
	        540,0   

	
	2014
	             2 020,0   
	                      -    
	     300,0   
	    1 180,0   
	        540,0   

	
	2015
	             2 720,0   
	                      -    
	     800,0   
	    1 110,0   
	        810,0   

	Итого по программе
	2011-2015
	           12 214,0   
	                      -    
	  2 190,0   
	    6 779,0   
	     3 245,0   


Доступная образовательная среда
Обоснование:

В настоящее время значительно возрос интерес к проблеме помощи детям с ограниченными возможностями. Современное

общество признает уникальность каждой личности и право индивидуума на сохранение и развитие своей уникальности. 
Получение детьми с ограниченными возможностями здоровья и детьми-инвалидами образования является одним из основных и  неотъемлемых условий их успешной социализации, обеспечения их полноценного участия в жизни общества, эффективной  самореализации в различных видах профессиональной и социальной деятельности.

В связи с этим обеспечение реализации права детей с ограниченными возможностями здоровья на образование  рассматривается как одна из важнейших задач государственной политики не только в области образования, но и в области демографического и социально-экономического развития Российской Федерации

Процесс адаптации таких детей в условиях массовой школы, а так же необходимость ранней диагностики в целях

своевременного выявления проблем в развитии требует сопровождения подготовленных специалистов, наличия специального оборудования и программного обеспечения.


Обеспечение доступности качественного образования предполагает:

-защиту прав личности ребенка, обеспечение его психологической и физической безопасности, психолого-педагогическую поддержку

и содействие ребенку в проблемных ситуациях;


- квалифицированную комплексную диагностику возможностей ребенка, начиная с раннего возраста;


- участие специалистов системы сопровождения в разработке образовательных программ, адекватных возможностям и особенностям детей;


- оказание психологической помощи детям из «группы риска».

Цели:

1. Создание условий для формирования системы интегрированного обучения детей с ограниченными возможностями здоровья.

2. Достижение более высоких показателей качества образования детей с ограниченными возможностями здоровья.

3. Создание целостной системы психолого-педагогического сопровождения развития личности в системе специального образования

района, увеличение числа детей, обеспеченных психолого-педагогической поддержкой через Психолого-педагогическую комиссию района и психолого-медико-педагогические консилиумы в образовательных учреждениях.

4. Формирование стабильной системы успешной социализации детей с ОВЗ.

Задачи:

· Повышение доступности качественного образования для детей с ограниченными возможностями здоровья (в том числе создавая

условия для их интеграции в обычные образовательные учреждения), а так же компенсирующего обучения и сопровождения.

· Обеспечение доступности образования детей с ОВЗ через предоставление возможности выбора различных форм интегрированного

обучения.

· Обеспечение полнофункциональных условий для качественного психолого-медико-педагогического сопровождения, адаптации,

реабилитации и социальной адаптации лиц с ОВЗ.

· Обеспечение условий для наиболее эффективного взаимодействия специального и общего образования в системе образования района.

· Укрепление материально-технической и методологической базы системы специального (коррекционного) образования.

Основные мероприятия и объемы финансирования раздела

«Доступная образовательная среда»

	№
	Наименование мероприятия
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год

	
	
	М.б.,

тыс.

руб.
	О.б.,

тыс.

руб.
	Ф.б.,
иные источники
тыс.

руб.
	М.б.,

тыс.

руб.
	О.б.,

тыс.

руб.
	Ф.б.,
иные источники
тыс.

руб.
	М.б.,

тыс.

руб.
	О.б.,

тыс.

руб.
	Ф.б.,
иные источники
тыс.

руб.
	М.б.,

тыс.

руб.
	О.б.,

тыс.

руб.
	Ф.б.,
иные источники
тыс.

руб.
	М.б.,

тыс.

руб.
	О.б.,

тыс.

руб.
	Ф.б.,
иные источники
тыс.

руб.

	1
	Создание условий для дистанционного обучения детей-инвалидов
	
	600,0
	
	
	600,0
	
	
	600,0
	
	
	600,0
	
	
	
	

	2
	Организация обучения детей с ограниченными возможностями здоровья в ОУ с целью их социальной адаптации
	60,0
	
	
	60,0
	
	
	60,0
	
	
	60,0
	
	
	
	
	

	3
	Организация интегрированных групп для детей с ограниченными возможностями в дошкольных образовательных учреждениях
	
	
	
	
	
	
	50,0
	
	
	50,0
	
	
	50,0
	
	

	4
	Организация семинаров для преподавателей дополнительного образования по интеграции детей с ограниченными возможностями в коллектив сверстников
	
	
	
	10,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Обеспечение библиотечного обслуживания детей и подростков с ограниченными возможностями на дому
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Создание условий для комплексной безопасности обучающихся и воспитанников в образовательных учреждениях.
Основная цель:
· создание условий, необходимых для предотвращения чрезвычайных ситуаций, обеспечения санитарно-эпидемиологического

благополучия на объектах образования Волосовского района, повышения уровня противопожарной, антитеррористической защиты зданий и сооружений, недопущения травматизма и гибели обучающихся, воспитанников, сотрудников образовательных учреждений.

Основные задачи:
Создание единой системы безопасного функционирования учреждений образования Волосовского муниципального района, основами которой являются:
· координация деятельности и консолидация усилий органов местного самоуправления, учреждений и организаций,

правоохранительных и надзорных органов, иных общественных объединений по повышению безопасности жизнедеятельности образовательных учреждений всех типов и видов;
· укрепление и развитие материально-технической базы образовательных учреждений в соответствии с нормативной потребностью;
· реализация требований законодательных и иных нормативных правовых актов в области обеспечения безопасности образовательных

учреждений, направленных на защиту здоровья и сохранения жизни обучающихся, воспитанников и работников сферы образования во время их трудовой и учебной деятельности от возможных, пожаров, аварий, террористических актов и других опасностей;

· целенаправленная работа с родительской общественностью о возросшей необходимости повышения ответственности и активности их
в деле воспитания у детей бдительности, соблюдения норм общественного поведения и требований безопасности;
Реализация программы позволит создать условия для:

· снижения рисков возникнования пожаров, аварийных ситуаций, травматизма и гибели людей;
· укрепления антитеррористической безопасности;

· создания необходимой материально-технической базы для безопасного функционирования образовательных учреждений;
· актуализации положительного потенциала родительской общественности;
· повышения степени ответственности за обеспечение безопасности, антитеррористической защищенности образовательных
учреждений;
· организации системы работы с учащимися по обучению действиям в чрезвычайных ситуациях;
· создания методической базы необходимой документации в помощь работникам образовательных учреждений;
· оптимизации расходов на создание систем безопасности.
	№ п/п
	мероприятия
	Срок реализации, объем финансирования (тыс.руб), источник финансирования
	Всего

 (тыс.руб)

	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	
	
	Фед.
	Рег.
	Мест.
	Фед.
	Рег.
	Мест.
	Фед.
	Рег.
	Мест.
	Фед.
	Рег.
	Мест.
	Фед.
	Рег.
	Мест.
	

	1
	Установка систем видеонаблюдения в ОУ
	
	1028,0
	
	
	
	800,0
	
	
	700,0
	
	
	700,0
	
	
	
	3228,0

	2
	Совершенствование систем наружного освещения территорий ОУ
	
	
	40,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	40,0

	3
	Установка и модернизация наружного ограждения
	
	
	140,0
	
	
	1650,0
	
	
	1462,0
	
	
	1800,0
	
	
	
	5052,0

	4
	Обучение руководителей и специалистов правилам пожарной и антитеррористической безопасности в ОУ
	
	
	
	
	
	46,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	46,0

	5
	Установка кнопки экстренного вызова (КЭВ) с подключением на пульт централизованного наблюдения вневедомственной охраны при органах внутренних дел
	
	135,0
	15,0
	
	
	120,0
	
	
	105,0
	
	
	90,0
	
	
	
	465,0

	6
	Обслуживание системы видеонаблюдения и кнопки экстренного вызова (КЭВ)
	
	
	469,0
	
	
	697,0
	
	
	877,0
	
	
	1065,0
	
	
	1065,0
	4173,0

	7
	Обработка огнезащитным составом деревянных конструкций помещений
	
	
	8,64
	
	
	
	
	
	
	
	
	100,0
	
	
	
	108,64

	8
	Обеспечение  первичными средствами пожаротушения
	
	
	51,0
	
	
	51,0
	
	
	51,0
	
	
	51,0
	
	
	51,0
	255,0

	9
	Монтаж автоматической пожарной сигнализации
	
	1097,0
	5562,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6659,0

	10
	Обеспечение радиотелекоммуникационной (РТК) системой связи АПС ОУ с пожарной частью.
	
	195,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	195,0

	11
	Обслуживание АПС и РТК системы связи АПС ОУ с пожарной частью
	
	
	822,0
	
	
	1056,8
	
	
	1100,0
	
	
	1100,0
	
	
	1100,0
	5179,0

	12
	Обеспечение безопасных условий подвоза учащихся на школьных автобусах
	
	Текущее финан-е
	Текущее финан-е
	
	Текущее финан-е
	Текущее финан-е
	
	Текущее финан-е
	Текущее финан-е
	
	Текущее финан-е
	Текущее финан-е
	
	Текущее финан-е
	Текущее финан-е
	

	13
	Профилактическая работа по вопросам ДДТТ среди учащихся и воспитанников ОУ.
	
	
	70,0
	
	
	100,0
	
	
	100,0
	
	
	100,0
	
	
	100,0
	470,0


Профилактика правонарушений среди учащихся образовательных учреждений

Основные цели:
· обеспечение правопорядка и безопасности в ОУ;
· повышение эффективности в деятельности ОУ по профилактике правонарушений и преступлений среди учащихся;
· сокращение уровня преступности и правонарушений среди учащихся ОУ.
Основными задачами Программы являются:

· усиление роли образовательных учреждений в профилактической деятельности;

· систематизация деятельности образовательных учреждений по индивидуальной работе с учащимися (внутришкольный контроль);

· совершенствование технологий взаимодействия с КДН и ЗП, органами внутренних дел, здравоохранения, культуры, труда и

занятости, досуговыми организациями, другими общественными организациями и фондами в рамках профилактики среди несовершеннолетних;

· выявление и реабилитация неблагополучных семей, в которых проживают дети, учащиеся общеобразовательных учреждений,

совместно с органами профилактики;

· выявление социально-опасных для несовершеннолетних мест массового досуга, групповых сходок, компьютерных клубов, торговых

точек, реализующих алкогольную и табачную продукцию несовершеннолетним, и принятие мер по устранению нарушения законодательства;
· повышение правовой грамотности обучающихся с целью ведения ими законопослушного образа жизни;
· обеспечение условий для дальнейшего повышения качества воспитания детей;

· управление процессом воспитания и профессионального уровня педагогов, в том числе классных руководителей в рамках ПНП

«Образование»;

· укрепление взаимодействия семьи и школы в вопросах воспитания детей и подростков.

Ожидаемые конечные результаты реализации Программы:
· усиление воспитательного воздействия на детей «группы социального риска»;
· обеспечение эффективной социальной защитой детей, нуждающихся в особой социальной заботе и воспитании;
· повышение эффективности работы системы образования Волосовского района во взаимодействии со всеми службами профилактики;
· стабилизация и создание предпосылок для снижения числа несовершеннолетних из ОУ, стоящих на учете в ОДН ОВД,
внутришкольном контроле;
· расширение внеурочной деятельности, развитие системы дополнительного образования детей как средства воспитания и
формирования личности ребенка, профилактики асоциального поведения.
	№ п/п
	мероприятия
	Срок реализации, объем финансирования (тыс.руб), источник финансирования
	Всего

(тыс.руб)

	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	
	
	Фед.
	Рег.
	Мест.
	Фед.
	Рег.
	Мест.
	Фед.
	Рег.
	Мест.
	Фед.
	Рег.
	Мест.
	Фед.
	Рег.
	Мест.
	

	1
	Реализация мероприятий комплексной операции «Подросток», направленных на оказание воспитательного воздействия и мер социальной защиты детей из «группы социального риска»
	
	
	30,0
	
	
	32,0
	
	
	34,0
	
	
	34,0
	
	
	34,0
	164,0

	2
	Поддержка деятельности МОУ ДОД «Детско-юношеская спортивная школа» (приобретение спортинвентаря)
	
	
	50,0
	
	
	50,0
	
	
	60,0
	
	
	60,0
	
	
	60,0
	280,0

	3
	Тиражирование конспектов интегрированных уроков по антиалкогольной пропаганде, воздействия алкоголя на организм человека
	
	
	5,0
	
	
	5,5
	
	
	6,0
	
	
	6,0
	
	
	6,0
	28,5

	4
	Организация работы по своевременному выявлению несовершеннолетних и семей, находящихся в социально-опасном положении
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Регулярное обновление банка данных о несовершеннолетних, непосещающих по неуважительным причинам общеобразовательные учреждения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Принятие экстренных мер по устройству детей, оставшихся без попечения родителей и находящихся в социально опасном положении
	
	
	Текущее финансирование
	
	
	Текущее финансирование
	
	
	Текущее финансирование
	
	
	Текущее финансирование
	
	
	Текущее финансирование
	

	7
	Выявление, учет, обследование несовершеннолетних, употребляющих наркотические, психотропные вещества и алкоголь
	
	
	Текущее финансирование
	
	
	Текущее финансирование
	
	
	Текущее финансирование
	
	
	Текущее финансирование
	
	
	Текущее финансирование
	

	8
	Проведение рейдов по дискотекам, клубным учреждениям и другим местам отдыха молодежи, а также торговым предприятиям с целью выявления нарушений законодательства при продаже табачных изделий,  пива и спиртных напитков несовершеннолетним
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Приобретение информационных материалов санитарно-просветительской литературы для общеобразовательных учреждений
	
	
	8,0
	
	
	9,0
	
	
	10,0
	
	
	10,0
	
	
	10,0
	47,0

	10
	Обеспечение школьными принадлежностями детей, находящихся в трудном материальном положении
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	10,0
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	12,0
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	14,0
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	14,0
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	14,0
	64,0

	11
	Организация горячего питания в образовательных учреждениях для детей из малообеспеченных и многодетных семей
	
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	

	12
	Пропаганда здорового образа жизни через средства массовой информации
	
	
	Текущее финансирование
	
	
	Текущее финансирование
	
	
	Текущее финансирование
	
	
	Текущее финансирование
	
	
	Текущее финансирование
	

	13
	Организация и проведение ярмарки учебных мест (совместно с ЦЗН)
	
	
	5,0
	
	
	7,0
	
	
	9,0
	
	
	10,0
	
	
	10,0
	

	14
	Организация подростковых трудовых бригад в летний период и в свободное от учебы время
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	575,0
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	575,0
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	575,0
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	575,0
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	575,0
	2875,0

	15
	Организация летней занятости детей «группы социального риска» со статусом ТСЖ (трудная жизненная ситуация)
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	Текущее финансирование
	


Кадровый потенциал системы образования района
Обоснование:

Реализация данного проекта направлена на дальнейшее развитие  системы образования Волосовского муниципального района Ленинградской области, освоение новых педагогических технологий, повышение качества образования учащихся, уровня профессионализма  и деловой квалификации педагогических и руководящих кадров. Поэтому приоритетное внимание уделяется  разработке  кадровой политики  отрасли  образования в районе,  обеспечивающей эффективное кадровое сопровождение модернизации образования, повышение  уровня профессионализма каждого педагога.


Социальная поддержка, материальное стимулирование работников отрасли, профориентационная работа с учащимися образовательных учреждений, работа по целевому заказу муниципального образования  на подготовку специалистов для отрасли  образования,  по повышению престижности педагогического труда позволят  решить  задачи кадрового обеспечения образовательных учреждений района.

Низкий социальный статус и заработная плата педагогических работников образовательных учреждений снижают уровень престижности педагогических профессий, что отражается на недостаточном притоке молодых специалистов, вследствие чего сужается круг предоставляемых учащимся образовательных услуг.
Цели:

1.  Осуществление  в районе кадровой политики с учетом целевого заказа.

2. Создание эффективной системы подготовки и переподготовки кадров в сфере образования в соответствии с концепцией модернизации российского  образования, ориентированной на достижение новых результатов.

3. Формирование профессионально компетентной личности руководителя и педагога в условиях модернизации образования, способной  самостоятельно и творчески решать профессиональные задачи, осознавать личностную и общественную значимость педагогической деятельности, ответственность за ее результаты 

          4.    Повышение социального статуса педагогических работников, усиление социальной защищенности работников образования.
Задачи:

1. Создать условия  для удовлетворения потребностей образовательных учреждений района в педагогических кадрах через организацию исследований социального запроса на образовательные услуги, организацию профориентации молодежи на педагогические профессии, создание системы целевой подготовки педагогических кадров, системы заключения договоров между

      будущим специалистом, работодателем, комитетом образования,  профессиональным  образовательным учреждением.      

2. Создать систему непрерывного педагогического образования, а также  адресную систему  подготовки, переподготовки

      педагогических кадров  с максимальной ориентацией на заказ образовательных учреждений района.

3. Повысить социальный статус педагогических работников
Основные  мероприятия и объемы финансирования  раздела «педагогические  кадры»

	№
	Наименование мероприятия
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	    Всего 

	
	
	МБ

т.р.
	ОБ

т.р.
	ФБ/Внебюдж.
	МБ

т.р.
	ОБ

т.р.
	ФБ/Внебюдж.
	МБ

т.р.
	ОБ

т.р.
	ФБ/Внебюдж.
	МБ

т.р.
	ОБ

т.р.
	ФБ/Внебюдж.
	МБ

т.р.
	ОБ

т.р.
	ФБ/Внебюдж.
	

	1.
	Организация информационно-аналитической системы обеспечения ОУ 

квалифицированными педагогическими кадрами
	4,0
	
	
	4,0
	
	
	4,0
	
	
	4,0
	
	
	4,0
	
	
	20,0

	1.1.
	Изучение текущего спроса на педагогические кадры
	1,0
	
	
	1,0
	
	
	1,0
	
	
	1,0
	
	
	1,0
	
	
	5,0

	1.2
	Проведение ежегодного обследования кадровой обеспеченности ОУ
	1,0
	
	
	1,0
	
	
	1,0
	
	
	1,0
	
	
	1,0
	
	
	5,0

	1.3.
	Проведение мониторинга трудоустройства и закрепления

 в ОУ выпускников педагогических факультетов и отделений  профессиональных образовательных учреждений Ленинградской области и СПб.
	2,0
	
	
	2,0
	
	
	2,0
	
	
	2,0
	
	
	2,0
	
	
	10,0

	2
	Организация профессиональной подготовки педагогических кадров, их переподготовки, повышения квалификации в соответствии с потребностями муниципального рынка труда
	3,0
	
	
	3,0
	
	
	3,0
	
	
	3,0
	
	
	3,0
	
	
	15,0

	2.1.
	Организация профессиональной переподготовки, повышения квалификации педагогических кадров
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.

	2.2.
	Формирование целевого заказа на подготовку специалистов в ЛГУ им. А.Пушкина, РГПУ им. А.Герцена, областных  средний специальных педагогических ОУ для МОУ через организацию системы заключения договоров между заинтересованными сто-ронами (студент-ВУЗ (среднее спец. ОУ), работодатель (МОУ) и комитет образования администрации МО). 
	  3,0
	
	
	  3,0
	
	
	  3,0
	
	
	3,0


	
	
	3,0
	
	
	15,0

	2.3.
	Организация профессиональной подготовки по овладению новыми информационными  технологиями на базе ЦИТ
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.

	2.4.
	Переподготовка педагогов по специальности «Менеджер образования»
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.

	3
	Организация работы по профессиональной ориентации на педагогические специальности.
	1,0
	
	
	1,0
	
	
	1,0
	
	
	1,0
	
	
	1,0
	
	
	5,0

	3.1.
	Изучение потребности рынка труда и социального запроса в МО на педагогические 

специальности. Формирование банка  данных.
	1,0
	
	
	1,0
	
	
	1,0
	
	
	1,0
	
	
	1,0
	
	
	5,0

	3.2
	Участие в районных ярмарках профессий.
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.

	3.3
	Участие в ярмарках профессий, проводимых в РГПУ им.           А.Герцена,  ЛГУ им. А.Пушкина
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.

	4
	Комплекс мер, направленных на социальную поддержку молодых специалистов.
	150,0
	
	
	150,0
	
	
	170,0
	
	
	170.0
	
	
	170,0
	
	
	810,0

	4.1.
	Выплаты разового пособия молодым специалистам.
	100,0
	
	
	100,0
	
	
	110,0
	
	
	110,0
	
	
	110,0
	
	
	530,0

	4.2
	Другие формы социальной поддержки молодых специалистов.
	50,0
	
	
	50,0
	
	
	60,0
	
	
	60,0
	
	
	60,0
	
	
	280,0

	5
	Организация работы, 

направленной на поднятие социального статуса педагогического труда
	50,0
	
	
	50,0
	
	
	50,0
	
	
	55,0
	
	
	60,0
	
	
	265,0

	5.1.
	Организация и проведение районных, участие в областных  профессиональных  конкурсах 
	50,0
	
	
	50,0
	
	
	50,0
	
	
	55,0
	
	
	60,0
	
	
	265,0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Ежемесячные  доплаты  педагогическим  работникам
	  10,0
	
	
	12,0
	
	
	14,0
	
	
	16,0
	
	
	18,0
	
	
	70,0

	6.1
	Ежемесячные  доплаты  педагогическим  работникам за присвоенные  звания «Заслуженный  учитель РФ».
	  10,0
	
	
	12,0
	
	
	14,0
	
	
	16,0
	
	
	18,0
	
	
	70,0

	6.2
	Ежемесячные  доплаты  педагогическим  работникам за квалификационные категории
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин.

	7
	Организация и проведение аттестации педагогических кадров ОУ района
	   4,0


	
	
	   4,0


	
	
	   4,0


	
	
	   4,0


	
	
	   4,0


	
	
	20,0



	8.
	Проведение августовских конференций, профессиональных праздников «День учителя»
	50,0


	
	
	55,0


	
	
	60,0


	
	
	65,0


	
	
	70,0


	
	
	300,0



	9.
	Подготовка материалов и награждение педагогических работников ОУ района
	35,0


	
	
	40,0


	
	
	40,0


	
	
	45,0


	
	
	45,0


	
	
	205,0



	
	ИТОГО:
	307,0
	
	
	319,0
	
	
	346,0
	
	
	363,0
	
	
	 375,0
	
	
	1710,0


Ожидаемый результат:

1. Обеспечение УО высококвалифицированными кадрами, владеющими современными  педагогическими и информационными

технологиями, способными к достижению высоких результатов и подготовленными  в соответствии с заказом образовательных учреждений и социальным запросом.

2. Формирование профессионально компетентной личности педагога,  руководителя ОУ, способных самостоятельно  и творчески решать

профессиональные задачи в условиях модернизации,  профилизации  образования,  нести ответственность за результаты своего труда.

3. Нормативно-правовое регулирование системой аттестации педагогических и руководящих работников образовательных учреждений в

пределах своей компетенции;   

4. Проведение районных и участие в областных конкурсах «Школа года», «Учитель года», «Самый классный классный», в конкурсах на

получение грантов Президента РФ, что позволит поднять социальный статус педагога, усилить мотивацию педагогических работников и руководителей ОУ на достижение новых результатов деятельности.

Социально-экономический эффект:

1. Увеличить  ежегодный  приток  молодых  специалистов.

2. Уменьшить  ежегодный  отток  педагогов в другие  отрасли.

3. Снизить количество  педагогов, достигших  пенсионного  возраста. 

4. Снизить  педагогическую  нагрузку до ставки, что  позволит  обеспечить  качество  образовательных  услуг. 

5. Обеспечить потребность  в педагогических  кадрах  на 100%.

Профессиональная ориентация учащихся с учетом потребности

регионального и муниципального рынков труда.
Обоснование:
       Существующая система профессиональной ориентации школьников  не всегда эффективно решает стоящие перед ней задачи. Очевидно, что в условиях  современного рынка труда для профессиональной ориентации школьников недостаточно проведения ежегодных ярмарок профессий, дней открытых дверей в учреждениях профессионального образования. Необходимы новые формы работы, предполагающие презентации востребованных профессий с обоснованием всех преимуществ, обучение учащихся умениям ориентироваться на рынке труда, квалифицированно составлять резюме и участвовать с собеседовании с работодателями Эта работа должна осуществляться общеобразовательными школами в тесном содружестве с учреждениями профессионального образования, работодателями и координироваться на уровне муниципального образования при непосредственном участии Комитета образования и Волосовского центра занятости населения.

       Комитет образования и общеобразовательные учреждения района направляют все свои усилия на оказание каждому ученику помощи в правильном выборе профессии. Обеспечение качественной профессиональной ориентации школьников общеобразовательных школ способствует их результативной социализации и адаптации на рынке труда.

Цели:

 -   развитие социального партнерства с учетом потребностей рынка регионального и муниципального труда

 -   совершенствование технологий в сфере профессиональной ориентации учащихся;

 - определение образовательной политики в формировании государственного заказа на подготовку рабочих кадров и специалистов,

необходимых для рынка труда Ленинградской области и Волосовского муниципального района;

      -   профилизация  образования с  приоритетом  на  реализацию  муниципального профессионального  кадрового  заказа.
Задачи:
-   подготовить учащихся к сознательному выбору будущей профессии;

-   обеспечить социальную адаптацию выпускников ОУ;

   -  ориентация  педагогических  коллективов на  социальное   партнерство с предприятиями  и работодателями с потребностями

по  отдельным  профессиям в районе. 

Основные  мероприятия  проекта «Профессиональная ориентация учащихся

 с учетом потребности регионального и муниципального рынков труда»

	№
	Наименование мероприятия
	2011 год
	2012 год
	2013 год


	2014 год 


	2015 год
	 Всего 

	
	
	МБ

т.р.
	ОБ

т.р.
	ФБ/Внебюдж.
	МБ

т.р.
	ОБ

т.р.
	ФБ/Внебюдж.
	МБ

т.р.
	ОБ

т.р.
	ФБ/Внебюдж.
	МБ

т.р.
	ОБ

т.р.
	ФБ/Внебюдж.
	МБ

т.р.
	ОБ

т.р.
	ФБ/Внебюдж.
	

	1.
	Разработка и введение в годовые планы работы ОУ раздела, отражающего

скоординированность

действий по профориентации

учащихся и организации профильного обучения
	Тек. Фин
	
	
	Тек. Фин
	
	
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин
	
	
	Тек. Фин
	
	
	Тек. Фин

	2.
	Введение в практику работы Комитета образования и ОУ

района систематических встреч с педагогической и родитель-

ской общественностью,

старшеклассниками и работада-

телями.
	Тек. Фин
	
	
	Тек. Фин
	
	
	Тек. Фин.
	
	
	Тек. Фин
	
	
	Тек. Фин
	
	
	Тек. Фин

	3.


	Проведение целенаправленной 

работы совместно с 

администрацией МО по целевому обучению выпускников школ в 

ВУЗах с последующей  отработ- 

кой на предприятиях   района

и в социальной сфере.
	1,0
	
	
	1,0
	
	
	1,5
	
	
	1,5
	
	
	2,0
	
	
	7,0

	4.
	Осуществление мониторинга движения выпускников ОУ по схеме: выпускники школ – получение специальности в учреждениях НПО, СПО, ВУЗах – возвращение специалистов на работу в организации и  предприятия района и области (работа по специальности)
	1,0


	
	
	1,0
	
	
	1,0
	
	
	1,5
	
	
	1,5
	
	
	6,0

	5.
	Использование рекламы, 

проведение ярмарок профессий по обеспечению социальной

привлекательности профессий, востребованных на муниципальном и региональном рынках труда с использованием финансовой поддержки заказчика
	4,0
	
	
	4,0
	
	
	4,0
	
	
	4,0
	
	
	4,0
	
	
	20,0

	6
	Использование социального 

партнерства как средства 

профессиональной ориентации

на профессии, востребованные

в районе и регионе
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ИТОГО:
	6,0
	
	
	6,0
	
	
	6.5
	
	
	7,0
	
	
	7,5
	
	
	33,0


Ожидаемый результат:

-  повышение качества профессионального образования;

-  адаптация выпускника к современным социально-экономическим условиям;

-  привлечение интереса выпускников школ к педагогическим профессиям.

Социально-экономический эффект:

1. Повышение степени  профессиональной  ориентации выпускников основной и средней (полной) общеобразовательной школы: 

увеличение  процента  поступления в учреждения начального и среднего профессионального  образования (ежегодно  на 10 %).

2. Достижение  сбалансированности  выбора выпускниками  направления профессиональной  подготовки  в соответствии с

потребностями  муниципального  и регионального  рынков труда. 

3. Увеличение  охвата учащихся  профильным обучением.
Здоровое поколение

Обоснование: 

В последнее время, в век глобальных техногенных изменений природы, урбанизации населения, в век высоких технологий и увеличивающегося объёма информации, на фоне снижения качества жизни, усугубления демографического кризиса сложились устойчивые негативные тенденции в динамике состояния здоровья детей и подростков. Социально-экономическое развитие страны, уровень развития современного общества требуют того, чтобы молодежь была лучше подготовлена к взрослой жизни, к выполнению своих обязанностей перед государством, обществом, семьей, а значит, была более здоровой.


Особенностью организации образовательного процесса в образовательном учреждении любого типа и вида является то обстоятельство, что именно в образовательном учреждении учащиеся проводят большую часть своего времени. Приоритетным направлением деятельности каждого образовательного учреждения является  сохранение и укрепление здоровья детей, создание условий для профилактики заболеваний, формирование у учащихся устойчивых стереотипов  и потребностей в здоровом образе жизни.


Реализация данной функции связана с принятием мер, направленных на миминизацию в условиях образовательного процесса факторов, негативно влияющих на здоровье, проведение профилактических медицинских и оздоровительных мероприятий, введение в практику здоровье сберегающих технологий, создание условий для полноценного обеспечения обучающихся занятиями по физической культуре в рамках образовательного процесса.
Цели:

1. Сохранение здоровья подрастающего поколения, формирование у детей и подростков мотивации и стремления к сохранению и

совершенствованию здоровья.

2. Формирование у подрастающего поколения приоритетного отношения к собственному здоровью как жизненной ценности.

3. Принятие мер, направленных на миминизацию в условиях образовательного процесса факторов, негативно влияющих на здоровье.

4. Введение в практику работы образовательного учреждения здоровье сберегающих технологий.

5. Создание условий для полноценного обеспечения обучающихся занятиями по физической культуре в рамках образовательного

процесса.

Задачи: 

1. Превращение охраны здоровья учащихся в одно из приоритетных направлений деятельности образовательных учреждений.

2. Улучшение организации учебного процесса в школах, исходя из задач сохранения и укрепления здоровья учащихся.

3. Оснащение медицинских кабинетов и пищеблоков необходимым оборудованием в соответствии с требованиями СанПиН.

4. Сокращение заболеваемости и травматизма.

5. Совершенствования информационного и медицинского обеспечения профилактической работы на всех уровнях воспитания и

образования.

Основные мероприятия и объемы финансирования раздела

«Здоровое поколение»

	№
	Наименование мероприятия
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год

	
	
	М.б.,

тыс.

руб.
	О.б.,

тыс.

руб.
	Ф.б.,
иные источники
тыс.

руб.
	М.б.,

тыс.

руб.
	О.б.,

тыс.

руб.
	Ф.б.,
иные источники
тыс.

руб.
	М.б.,

тыс.

руб.
	О.б.,

тыс.

руб.
	Ф.б.,
иные источники
тыс.

руб.
	М.б.,

тыс.

руб.
	О.б.,

тыс.

руб.
	Ф.б.,
иные источники
тыс.

руб.
	М.б.,

тыс.

руб.
	О.б.,

тыс.

руб.
	Ф.б.,
иные источники
тыс.

руб.

	1
	Организация в ОУ постоянно действующего лектория для родителей по проблеме здорового питания
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Обеспечение качественного бесплатного питания обучающихся
	400,0
	12000,0
	
	
	400,0
	12000,0
	
	400,0
	12000,0
	400,0
	12000,0
	
	400,0
	12000,0
	

	3
	Проведение конкурса на лучшую организацию физкультурно-спортивной работы в ОУ
	
	
	
	
	
	
	30,0
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Проведение спартакиады среди учащихся ОУ
	20,0
	
	
	20,0
	
	
	20,0
	
	
	20,0
	
	
	20,0
	
	

	5
	Организация занятий в ОУ в разных специальных группах
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Осуществление размещения социальной рекламы по пропаганде активного здорового образа жизни среди детей и подростков
	5,0
	
	
	5,0
	
	
	5,0
	
	
	5,0
	
	
	5,0
	
	

	7
	Организация переподготовки учителей физкультуры для проведения занятий по лечебной физкультуре
	Текущее финанси
рование
	
	
	Текущее финанси
рование
	
	
	Текущее финанси
рование
	
	
	Текущее финанси
рование
	
	
	Текущее финанси
рование
	
	

	8
	Обеспечение проведение мероприятий по профилактике гриппа и острых респираторных инфекций в ОУ
	Текущее финанси
рование
	
	
	Текущее финанси
рование
	
	
	Текущее финанси
рование
	
	
	Текущее финанси
рование
	
	
	Текущее финанси
рование
	
	

	9
	Продолжение работы по выявлению детей подвергшихся жестокому насилию в семье, и их реабилитации
	Текущее финанси
рование
	
	
	Текущее финанси
рование
	
	
	Текущее финанси
рование
	
	
	Текущее финанси
рование
	
	
	Текущее финанси
рование
	
	

	10
	Обеспечение условия для работы психолого- медико-педагогической службы
	
	
	
	Текущее финанс
	
	
	Текущее финанси
рование
	
	
	Текущее финанси
рование
	
	
	Текущее финанси
рование
	
	

	11
	Организация работы «Школы выживания» для подростков на базе ДЮЦ
	
	
	
	Текущее финанси
рование
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	Проведение конкурса мультимедийных презентаций по профилактике вредных привычек среди учащихся ОУ
	
	
	
	
	
	
	15,0
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	Проведение акции «Некурящий класс» в ОУ
	5,0
	
	
	5,0
	
	
	5,0
	
	
	5,0
	
	
	5,0
	
	

	14
	Проведение мероприятий по профилактике детского травматизма, по формированию у детей безопасного поведения в чрезвычайных ситуациях
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	Проведение мониторинга состояния здоровья детей в ОУ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	Прведение муниципального кокурса «Школа - здоровья»
	
	
	
	
	
	
	15,0
	
	
	15,0
	
	
	15,0
	
	

	17
	Проведение в ОУ Дней здоровья совместно в администрациями сельских поселений.
	60,0
	
	
	60,0
	
	
	75,0
	
	
	45,0
	
	
	
	
	


Развитие материально-технической базы образовательных учреждений

Цели: 

выполнение  требований по обеспечению безопасности жизнедеятельности и санитарно - гигиенических норм по организации учебно-воспитательного процесса;

создание условий для получения качественного образования.

Задачи:

Строительство новых объектов образования ; реконструкция и капитальный ремонт объектов, находящихся в эксплуатации.

Оснащение учреждений образования современным учебным оборудованием.
Улучшение быта педагогических кадров и учащихся .

Основные мероприятия проекта « Капитальные вложения и развитие материально-технической базы»

	№ п/п
	Наименование 

мероприятия 
	Срок  реализации , объем финансирования ( тыс.руб), источник финансирования

	
	
	2011 г
	2012 г
	2013 г
	2014 г
	2015 г
	Всего:

	
	
	Фед.
	Рег.
	Мун.
	Фед.
	Рег.
	Мун.
	Фед.
	Рег.
	Мун.
	Фед.
	Рег.
	Мун.
	Фед.
	Рег.
	Мун.
	

	1
	Строительство
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Детский сад на 140 мест г Волосово
	
	58964,00
	6552,00
	
	82984,00
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	148500,00

	
	Детский сад  на 100 мест 

д. Рабитицы  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	140000,00

	
	Детский юношеский центр
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	90000,00
	
	90000,00

	2
	Реконструкция 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	МОУ « Сельцовская СОШ» со строительством пристройки на п.Сельцо

-разработка ПСД
	
	4590,00
	510,00
	
	44460,00
	4940,00
	
	44460,00
	4940,00
	
	
	
	
	
	
	103900,00

	
	МОУ  « Кикеринская 

СОШ»

-обследование здания 

-ПСД
	
	
	2495,00
	
	
	300,00
	
	
	+
	
	
	25000,00
	
	
	25000,00
	52795,00

	
	МОУ ДОД  « Волосовская школа искусств им. Н.К.Рериха»

-обследование здания 

-ПСД
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	15000,00


	
	
	15000,00


	30000,00

	3
	Капитальный ремонт 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-Усиление фундаментов здания МОУ « Бегуницкая СОШ» д.Бегуницы

-ремонт сетей  В иК


	
	
	
	
	7000,95
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7000,95

	
	-Разводка системы горячего водоснабжения 

по  зданию

Волосовский районный детский дом 

Торосовская ООШ

Яблоницкая  СОШ 

Детский сад №20 

Детский сад №19
	
	
	
	
	2000,00

1000,0

1000,0


	500,00
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	4500,00

	4
	Выборочный капитальный ремонт


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-Ремонт  рулонной     кровли

МОУ ВСОШ №1

Б. Врудская СОШ 

Детский сад №27 Б.Вруда

-Ремонт кровли из шифера

Яблоницкая СОШ 

Детский сад №19 д.Б.Сабск

Детский сад №14 д.Терпилицы
	
	
	200,00


	
	
	500,00

2000,00

500,00

800,00

400,00
	
	
	600,00
	
	
	
	
	
	
	3400,00

1800,00

	
	Установка узлов учета тепловой энергии

МОУ ВСОШ №1

МОУ ВСОШ №2

МОУ ВНОШ 

МОУ Рабитицкая нач.шк.д.с

МОУ- Кикеринская СОШ 

МОУ – все  сельские школы   района -14шт

МДОУ   -все детские сады – 17 шт

Замена изношенных сетей внутри здания на материалы нового поколения

МОУ Калитинская СОШ 

МОУ Яблоницкая СОШ

МОУ Торосовская СОШ

 Большеврудская СОШ

МОУ Зимитицкая ООШ

МДОУ

№4 Сельцо

№6Волосово

№11 Клопицы

№13 Зимитицы

№14 Терпилицы

№18Беседа

№19Б.Сабск

№20Курск

№22Извара

№26 Курковицы

Детский дом Каложицы

Замена оконных блоков

МДОУ 

Детский сад №4 Сельцо,

№22 Извара .

 №24 Кикерино 

МОУ

Калитинская СОШ,

Торосовская СОШ,

Сабская СОШ 

Б.Врудская СОШ 


	
	500,00

240,00

350,00
+


	400,00

400,00

1000,00


	
	
	1000,00

2000,00

400,00

1000,00
	
	
	1000,00

1000,00

400,00

1000,00
	
	
	1000,00

1000,00

400,00

1000,00
	
	
	1000,00

1000,00

400,00

1000,00


	10490,00

5000,00

	
	Наружная отделка фасадов

МОУ  ВСОШ №1, 

МДОУ №6 г.Волосово

Детский дом Каложицы

МДОУ №19 Б.Сабск 

              №27 Б.Вруда

               №12 Бегуницы


	
	
	500,00
	
	
	500,00
	
	
	500,00
	
	
	500,00
	
	
	500,00
	2500,00

	
	Ремонт веранд

МДОУ

 Детский сады

 № 4, №5,№9,№13,

№20,№22,№24
	
	
	700,00
	
	
	700,00
	
	
	700,00
	
	
	700,00
	
	
	700,00
	3500,00

	
	Ремонт санузлов 

Бегуницкая СОШ, Торосовская  ООШ, 

Сабская  СОШ,

Яблоницкая СОШ 

ВСОШ №1

МДОУ Детский сад №27, ,№5,№6


	
	
	500,00
	
	
	500,00
	
	
	500,00
	
	
	500,00
	
	
	500,00
	1500,00

	
	Ремонт спортивных залов  и раздевалок 

МОУ Калитинская СОШ,

Изварская СОШ

,Б.Врудская СОШ,

Зимитицкая ООШ,

ВСОШ №1

Яблоницкая СОШ
	
	
	200,00
	
	
	700,00
	
	
	700,00
	
	
	700,00
	
	
	700,00
	3000,00

	
	Замена дверей   
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Ремонт  отмостки   вокруг здания 

МОУ 

ВСОШ№1

Беседская СОШ 

Яблоницкая СОШ

Калитинская СОШ

Зимитицкая ООШ

Волосовский детский дом №1

МДОУ №4,5,6,10,13,14,19,26,
	
	
	300,00
	
	
	300,00
	
	
	300,00
	
	
	300,00
	
	
	300,00
	1500,00


	
	Ремонт полов

МОУ 

ВСОШ №1

Бегуницкая СОШ 

Б.Врудская СОШ

Яблоницкая СОШ

Изварская СОШ

Кали тинская СОШ

Торосовская ООШ

ВНОШ

Октябрьская ООШ

Сабская СОШ 
	
	
	1000,00
	
	
	1000,00
	
	
	1000,00
	
	
	1000,00
	
	
	1000,00
	5000,00

	
	Замена    малых архитектурных форм на игровых и спортивных площадках  , приобретение   

оборудования  нового поколения 

-все

 17 детских садов и 

17 школ 
	
	
	350,00
	
	
	350,00
	
	
	350,00
	
	
	350,00
	
	
	350,00
	1750,00

	
	Итого:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	661135,95


«Социализация детей-сирот и детей, оставшихся

без попечения родителей»

Цели: 
- Создание условий для полноценного развития детей-сирот и детей,   оставшихся без попечения родителей, и обеспечение условий для их эффективной интеграции в общество.

- Обеспечение раннего выявления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, работа с неблагополучными семьями с целью профилактики социального сиротства на основе взаимодействия со всеми субъектами профилактики.

- Развитие семейных форм устройства детей-сирот.

- Сохранение тенденции сокращения количества детей, направляемых в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Задачи:

- Продолжать формирование системы государственной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, внедрение и развитие семейных форм устройства детей, оставшихся без попечения родителей.
- Поддержка системы обеспечения благополучной жизнедеятельности, воспитания и обучения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

- Ресурсное обеспечение направлений социализации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Планируемые мероприятия:

- Создание финансовых, организационных, медицинских, социальных и правовых механизмов для полноценной жизни детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, их социализации.

- Реализация мероприятий по предупреждению сиротства.

- Внедрение и развитие семейных форм устройства детей-сирот.

- Формирование системы профилактики заболеваний детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, связанных с табакокурением, алкоголизмом, токсикоманией, наркоманией и ВИЧ- инфекцией.

- Создание условий для физического, творческого развития и организации досуга детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

- Создание условий для совершенствования психолого-педагогической и социальной реабилитации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Ожидаемый результат:

- Создание финансовых, организационных, медицинских, социальных и правовых механизмов, обеспечивающих трудовую, психологическую, социальную адаптацию и интеграцию в обществе детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, их социализации;

- реализация мероприятий по предупреждению сиротства;

- создание условий для физического, творческого развития и организации досуга детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- создание условий для совершенствования психолого-педагогической и социальной реабилитации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- подготовка и переподготовка кадров для работы с детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей;

- укрепление материально-технической базы организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- реализация прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на получение начального профессионального образования, рост поступления в учреждения среднего профессионального образования;

- повышение эффективности мер по профилактике заболеваний детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, связанных с табакокурением, алкоголизмом, токсикоманией, наркоманией и ВИЧ – инфекцией, профилактики правонарушений среди детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, посредством вовлечения их в систему дополнительного образования;

- снижение уровня асоциальных проявлений детей данной категории и более успешная их адаптация в жизни.

Социально-экономический эффект:

1. Увеличение показателей семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  (усыновление

(удочерение), опека (попечительство), приёмная семья) – 25 детей в 2011 году, 30 детей в 2012 году, 40 детей в 2013 году, 50 детей в 2014 году.

2. Уменьшение количества детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, снижение роста сиротства. На 10 % ежегодно.

3. Рост поступления детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в учреждения начального и среднего

профессионального образования, на 2% в год.

4. Укрепление материально-технической базы организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. На 15%

ежегодно.

Основные мероприятия проекта «Социализация детей-сирот и детей,

оставшихся без попечения родителей»

	№
	Наименование
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	Всего

	1

2.

3.

4.


	Реализация 

профессиональной

подготовки социальных педагогов в образовательных учреждениях;

подготовка специалистов, работающих с приёмными семьями.

Обеспечение жильём детей-сирот

Реализация программ:

- «Гостевая семья»,

- «PRIDE» (работа с усыновителями, опекунами (попечителями), приёмными родителями)

Создание в детском доме условий

для социализации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей:

- обеспечение спортивным оборудованием;

- оборудование трудовых мастерских;

- оборудование спортивной площадки на территории детского дома для детей-сирот.

- оборудование территорий, прилежащей к детскому дому навесами и спортивными снарядами
	МБ т.р.

5,0

Тек. Фин.


	ОБ т.р.

970,2
	ФБ/

Внеб.

500,0
	МБ т.р.

5,0

Тек.

Фин.


	ОБ т.р.

388,08
	ФБ/

Внеб.

500,0
	МБ т.р.

5,0

Тек.

Фин.


	ОБ т.р.

194,04
	ФБ/

Внеб.

500,0
	МБ т.р.

5,0

Тек.

Фин.


	ОБ т.р.

194,04
	ФБ/

Внеб.

500,0
	МБ т.р.

5,0

Тек.

Фин.


	ОБ т.р.

194,04
	ФБ/

Внеб.

500,0
	25,0

9.702,0

_




